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ค าน า 
 

  ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรปกครองรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งได้ก าหนดการถ่ายโอนภารกิจและการจัดสรรสัดส่วนของภาษีเพ่ือให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นน าไปบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 
  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่3)พ.ศ.2561 ประกอบกับหนังสื อ ด่วนที่สุด ที่ มท.
0810.3/ว7467 ลงวันที่ 14  ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(พ.ศ.2566 – 2570)  เพ่ือให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
รวมทั้งแผนปฏิบัติการประจ าปีจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีกลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับ
ประชาชน 
  องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  จึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.256๖ – 2570) เพื่อ
ก าหนดทิศทางการบริหารตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 
2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง จะสามารถบริหารจัดการและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้เป็นอย่างดี 
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     ี  1 
        ไป   ข   ู  ื้ ฐ   

 
1.      ย    
          1.1  ี   ้ ข    ู       ื       

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ที่ท าการตั้งอยู่เลขท่ี  204  หมู่ที่  1  บ้านชุมแสง ต าบลชุมแสง  
อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  ริมทางหลวงชนบทหมายเลข  3009  ห่างจากที่ว่าการอ าเภอจอมพระ  
ประมาณ  17.00  กิโลเมตร 

มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ   17,500  ไร่  หรือประมาณ  28  ตารางกิโลเมตร  โดยมีอาณาเขตติดกับพ้ืนที่
ต าบลต่าง ๆ  ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลกระโพ และต าบลบะ   อ าเภอท่าตูม    จังหวัดสุรินทร์ 
ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลกระหาด       อ าเภอจอมพระ   จังหวัดสุรินทร์ 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลเป็นสุข     อ าเภอจอมพระ     จังหวัดสุรินทร์ 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับต าบลเมืองลีง       อ าเภอจอมพระ   จังหวัดสุรินทร์ 
 

 
          1.2    ษณ  ู  ป      

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  มีลักษณะเป็นที่ราบถึงเกือบราบ ซึ่งเป็นพื้นที่ท าการเกษตร
และเป็นที่อยู่อาศัย มีทางหลวงชนบท หมายเลข  3009  ผ่านตอนกลางของต าบล   
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  1.3    ษณ  ู        
มี 3 ฤดู ได้แก่ ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดูหนาว 

           1.4    ษณ ข      
ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วน ดินเหนียว พื้นราบเหมาะแก่การเพาะปลูกข้าว 

2.         ื     ป      
         2.1  ข    ป      

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  มีจ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  เต็มทั้งหมู่บ้าน 7   
หมู่  ได้แก่  
 หมู่ที่  1  บ้านชุมแสง  ผู้ใหญ่บ้าน คือ นายเจริญ   มุ่งดี 

หมู่ที่  2  บ้านขวาวไซร์ลวก ผู้ใหญ่บ้าน คือ นายบุญยง  มั่นหมาย 
หมู่ที่  3  บ้านผาง  ผู้ใหญ่บ้าน คือ นายบุญรอด  ส ารวมจิตร 
หมู่ที่  4  บ้านถนน  ผู้ใหญ่บ้าน คือ นายประสิทธิ์  ทิพย์กลาง (ก านันต าบลชุมแสง) 
หมู่ที่  5  บ้านอุดม  ผู้ใหญ่บ้าน คือ นายด าเกิง  มุ่งดี 
หมู่ที่  6  บ้านสมบูรณ์  ผู้ใหญ่บ้าน คือ นายสุพล   ดาทอง 
หมู่ที่  7  บ้านตาโสร  ผู้ใหญ่บ้าน คือ นางบุหงา  สายกระสุน 

          2.2      ื    ้  
การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ

องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552  มีจ านวน  7  หมู่บ้าน หากมี
การเลือกตั้งในครั้งหน้า จะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนต าบล) จ านวน 1 คน จะมีการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่บ้านละ 1 คน  จ านวน  7 หมู่บ้าน รวมเป็น 8 คน 
3.ป       
          3.1 ข   ู   ี ย          ป       

มีประชากรทั้งสิ้น  4,849 คน แยกเป็นชาย  2,448  คน เป็นหญิง  2,401 คน  
(ข้อมูล ณ 19  มีนาคม  2564)  ส านักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย  
(อ าเภอจอมพระ) 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จ านวนประชากร จ านวน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 

1 บ้านชุมแสง 492 448 940 221  
2 บ้านขวาวไซร์ลวก 331 341 672 167  
3 บ้านผาง 277 291 568 114  
4 บ้านถนน 221 192 413 112  
5 บ้านอุดม 475 457 932 220  
6 บ้านสมบูรณ์ 387 378 765 160  
7 บ้านตาโสร 265 294 559 128  

     ้   ้  2,448 2,401 4,849 1,123   
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4.           
 4.1     ึ ษ  
  1) โรงเรียนประถมศึกษา (ขยายโอกาส) จ านวน 2  แห่ง 

โรงเรียน จ านวนครู 
(คน) 

จ านวนเด็กนักเรียน (คน)    ย     

อนุบาล 2 - 
3 

ชั้น ป.1 –
ป.6 

ชั้น ม.1 – 
ม.3 

รวม 

โรงเรียนบ้านชุมแสง 15 39 114 49 202 ขยาย
โอกาส 

โรงเรียนบ้านผางอุดมสมบูรณ์วิทยา 16 33 134 63 230 ขยาย
โอกาส 

    31 72 248 112 432  
ข้อมูลขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  ณ  วันที่ 30  มิถุนายน  2564   
  2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก             จ านวน  3 แห่ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวนครู  
(คน) 

จ านวนผู้ดูแลเด็ก 
(คน) 

จ านวนเด็กเล็ก 
(คน) 

หมายเหตุ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านชุมแสง 1 1 30  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองขวาว 1 1 21  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอุดม 2 1 33 ครูว่าง 1 อัตรา 

รวม 4 3 84  
ข้อมูลขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  ณ  วันที่ 30  มิถุนายน  2564 
  3) ศูนย์การเรียนรู้นอกระบบการตามอัธยาศัยอ าเภอจอมพระ   จ านวน  1 แห่ง 
 
 4.2    ธ  ณ  ข 
  - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลชุมแสง   จ านวน  1  แห่ง 
 4.3    ญ      
  - ไม่มี 
 4.4 ย        
  - มีเป็นบางหมู่บ้านที่มีปัญหายาเสพติด 
 4.5                   
  - องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง มีการช่วยเหลือครอบครัวที่ยากจน 
5.            ื้ ฐ   
 1)          ข      (     ,     ้  ,        ฯ ฯ) 
  ถนนคสล. 7   สาย ระยะทาง 9,917  เมตร 
  ลาดยาง    4   สาย ระยะทาง 6,400  เมตร 
  ลูกรัง/ดิน  21 สาย ระยะทาง 3,053  เมตร 
  หินคลุก    7   สาย ระยะทาง 18,084 เมตร 
 2)    ไฟฟ้  
  มีไฟฟ้าเข้าถึงทุกหมู่บ้าน   มีบางหลังคาเรือนที่ออกไปอยู่ไกลจากหมู่บ้านที่ไฟฟ้าเข้าไปไม่ถึง  
จึงต้องขยายเขตไฟฟ้าไปถึง ประชากรมีไฟฟ้าใช้ประมาณ  98%   
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 3)    ป  ป     
  มีระบบประปา  จ านวน  5  แห่ง 
 4) โ        
  - โทรศัพท์สาธารณะ  -  แห่ง 
  - ปัจจุบันทุกหมูบ้านใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 
 5)     โ           (Logistics)   ื    ข     
  มีรถโดยสารจากหมู่บ้านไปอ าเภอวันละ  1 เที่ยว 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
 1) การเกษตร 
  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท านา  รองลงมา  คือ ปลูกอ้อย และมันส าปะหลัง 
 2) การประมง 
  ไม่มี 
 3) การปศุสัตว์ 
  ประชาชนส่วนใหญ่เลี้ยงวัว  รองลงมา  คือ  กระบือ  หมู 
 4) การบริการ 
  1. ปั้มน ้ำมันและก๊ำซ   จ านวน   1    แห่ง 
  2. โรงสีขนาดเล็กตามหมู่บ้าน จ านวน   27  แห่ง 
  3. ร้านค้าทั่วไป   จ านวน   44  แห่ง 
  4. อู่ซ่อมรถ   จ านวน   1    แห่ง 
  5. ร้านขายวัสดุก่อสร้าง  จ านวน  1    แห่ง 
 5) การท่องเที่ยว 
  เป็นการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 6) อุตสาหกรรม 
  ไม่มี 
 7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  มีร้านค้าและกลุ่มอาชีพต่างๆ  ในต าบล 
 8) แรงงาน 
  เป็นแรงงานที่โยกย้ายหลังฤดูการเก็บเกี่ยวข้าว 
7.        ป    ณี      ธ    
 1) การนับถือศาสนา 
  ประชาชนในต าบลชุมแสงนับถือศาสนาพุทธ  และมีวัดและส านักสงฆ์  ดังนี้ 
  1.วัดบ้านชุมแสง   หมู่ที่  1 
  2.ส านักสงฆ์บ้านหนองขวาว   หมู่ที ่ 2 
  3.วัดบูรณะบ้านผาง    หมู่ที ่ 3 
  4.วัดไตรมิตร   บ้านถนน  หมู่ที่ 4 
  5.วัดอุดม  หมู่ที่ 5 
  6.ส านักสงฆ์สนามชัย  หมู่ที่  7 
  7.ส านักสงฆ์ป่าช้าบ้านผาง  หมู่ที่  3 
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 2) ประเพณีและงานประจ าปี 
  1. ประเพณีวันสารท  ในเดือนตุลาคม  กิจกรรมแบ่งเป็น 2  ช่วงได้แก่       ี  1 ตรงกับวัน
ขึ้น 15  ค่ า  เดือน 10  เรียกว่า .”      ็ ”  หรือ “  ญ ู ” ประชาชนจะพากันไปท าบุญที่วัด       ี  2 
ตรงกับวันแรม 14  ค่ า เดือน 10 เรียกว่า “    ใ ญ ”  หรือ “  ญ  ” ทุกครอบครัวจะท าพิธีเซ่นไหว้ 
บรรพบุรุษที่ล่วงลับไปแล้วให้มารับของเซ่นไหว้ ที่เรียกว่า “ ซ โ    โ  ย ย” ญาติพ่ีน้องที่ไปอาศัยอยู่ที่อ่ืน
จะกลับมารวมกันเพ่ือท าพิธีดังกล่าวตอนกลางคืนจะไปท าบุญที่วัดและฟังเทศน์  รุ่งเช้าจะมีการเทกระจาด  
  2. ประเพณีงานเทศน์มหาชาติ 
  3. ประเพณีลอยกระทง ประเพณีวันสงกรานต์  ประเพณีวันเข้าพรรษา  - ออกพรรษา  
การกวนข้าวทิพย์ เป็นต้น 
 3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  งานจักรสานตะกร้าจากไม้ไผ่  การละเล่นต่างๆ  การใช้สมุนไพร
รักษาโรค  การท าการเกษตรแบบพอเพียง ม.2 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง มีภาษาถ่ินหลากหลายที่ใช้  ประชาชนส่วนใหญ่ใช้
ภาษาเขมร ในการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน และมีภาษาอ่ืนได้แก่ภาษาลาว   
 4) OTOP  สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
  สินค้า OTOP   เช่น  ผ้าไหมบ้านตาโสร   หมู่ที่  7 
  สินค้าพ้ืนเมือง  เช่น  ข้าวหอมมะลิ   หมู่ที่ 5   เครื่องจักสาน  หมู่ที่  2 และหมู่ที่ 6 และ
ผลิตผลจากป่า  เช่น  ไข่มดแดง  เห็ด 
8.     ย   ธ        
 1) น้ า 
  น้ า/ล าห้วย   จ านวน   4    สาย 
  บึง/หนองและอ่ืนๆ  จ านวน   15  แห่ง 
 2) ป่าไม้ 
  ป่าไม้ส่วนใหญ่เป็นป่าท าเลเลี้ยงสัตว์  มีการสงวนเป็นป่าชุมชน    บางพ้ืนที่เป็นป่าเสื่อมโทรม
และมีการบุกรุกพ้ืนที่ป่า 
 3) ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  คือ  ป่าไม้ 
9.  ื  ๆ  (    ี       ย) 
  9.1  ู                                      ประกอบด้วย 
       1)  ู                                      ประกอบด้วย 
  1. นายวิทยา   ดาทอง  ต าแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
  2. นางประชุมพร  เที่ยงธรรม ต าแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   คนที่  1 
  3. นายบุญช่วย  พูนผล        ต าแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   คนที่  2 
  4. นายสุพจน์  ศรีโภลา  ต าแหน่ง  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
       2)                                        ประกอบด้วย 
  1) นายวิเชียร   ดาทอง  ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่ 1 
  2) นายพิทักษ์  แสนกล้า  ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่ 1 
  3) นายภูวนาถ   ไม้หอม  ต าแหน่ง  สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 2 (ประธานสภา อบต.) 
  4) นางสาวธนิษฐา   สร้างดี ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที ่2 
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  5) นายบาน  ดาทอง  ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที ่3 
  6) นายโยธิน   ชาญศรี  ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่ 3 
  7) นายพลาย   แสนกล้า  ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่ 4 
  8) นายเกิน   เจริญศิริ  ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่ 4 
  9) นายสุวรรณ  บรรเทิงใจ ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที ่6 
  10) นายบุญสาน  หนอกกระโทก ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่ 6 
  11) นายผ่อง   สุขรวม  ต าแหน่ง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  หมู่ที่ 7 
  12) นายจุล   แสนกล้า  ต าแหน่ง สมาชิกสภาอบต.หมู่ที่7 (รองประธานสภาอบต.) 
 9.2                                   ประกอบด้วย 
ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 

1 นางสาวค าไสย์   ทองศรี ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  ปริญญาโท 

      ป                          
ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 

1 นายศุภณัฏฐ์  บูรณะ หัวหน้าส านักปลัดอบต.  ปริญญาโท 
2 สิบเอกหญิงจรรยา  อภิธรรมพงศ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ปริญญาโท 
3 นางอภิชนันท์    ชาญนรา นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ปริญญาตรี 
4 นายราชภูมิ   ฉิมพลี นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ปริญญาตรี 
5 นายพีรนัญ  ศาลางาม นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ ปริญญาตรี 

    6 นางสาววิภา  ลากหนองขุ่น นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ปริญญาตรี 
7 นางสาวกชพรรณ  สุขสนิท ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ปริญญาตรี 
8 นายมนตรี   ดาทอง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
ปริญญาตรี 

9 นายชินทัต  สุนทรสวัสดิ ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร ปริญญาตรี 
10 นายประนอม   ดาทอง พนักงานขับรถยนต์ ม.6 
11 นายสรเดช  วงษ์สามารถ นักการภารโรง ปวช. 
12 นายเตย  มุ่งดี พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา ปริญญาตรี 

        
ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 

1 นางสาวค าไสย์  ทองศรี ปลัดอบต.  รักษาราชการแทน
ผู้อ านวยการกองคลัง  

ปริญญาโท 

2 นางสาวแสงดาว  คุณทัน นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ  ปริญญาโท 
3 นางกุลนารี   เจริญยิ่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

ปฏิบัติงาน 
ปริญญาตรี 

4 นางสาวภูษณิศา  ดาทอง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปริญญาตรี 
5 นางสาวมนัสนันท์  ไม้หอม ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ ปริญญาตรี 
6 นางรุ่งนภา  บุญรอด คนงานทั่วไป (งานแผนที่ภาษีฯ) ม.6 
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ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 

1 นายภูชิชย์  สัตย์แสง ผู้อ านวยการกองช่าง   ปริญญาตรี 
2 นายสุวิทย์  งางาม นายช่างโยธาช านาญงาน ปริญญาตรี 
3 สิบเอกรัฐพงศ์  สายกระสุน นายช่างส ารวจปฏิบัติงาน ปวช. 
4 นายวีระชัย  เพ่งพิศ ผู้ช่วยนายช่างโยธา ปริญญาตรี 

 

       ึ ษ                 ธ    
ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 

1 นายศุภณัฎฐ์   บูรณะ หัวหน้าส านักปลัดอบต.  รักษาราชการ
แทน ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 

ปริญญาโท 

2 นางสาวขวัญสิริ    บุญมี นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ปริญญาตรี 
3 นางปุณยวัจนา  ดอนเมืองพล  คร ูคศ.1 ปริญญาตรี 
4 นางส าเนียง  พิลึกรัมย์ คร ูคศ.1 ปริญญาตรี 
5 นางส ารวมสุข  ตลับทอง คร ูคศ.1 ปริญญาตรี 
6 นางกุลนันท์  จันทวงศ์ ผู้ดูแลเด็ก ปริญญาตรี 
7 ว่าที่ร้อยตรี  พรพิมล  ชาญศรี ผู้ดูแลเด็ก ปริญญาตรี 
8 นางประดับพร  จิวหลง ผู้ดูแลเด็ก ปริญญาโท 

  

 9.3  โ                                   
  องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  ได้ยกฐานะการปกครองตามประกาศกระทรวงมหาดไทย   
เมื่อวันที่  16  ธันวาคม  2539  โดยมีโครงสร้างดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

   องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง 

สภาองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  นายก อบต.ชุมแสง 

ส่วนรำชกำร 

ส านักปลัด อบต. กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ชุมแสง 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
ชุมแสง 

รองนายก อบต.ชุมแสง
เลขานุการนายก อบต.

ชุมแสง 
หน่วยตรวจสอบภายใน 
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     ี   2 
      ย  ธ                    ป                  

 
1.           ธ                           
    1)    ย  ธ            20  ปี   ( . .2561 – 2580)     
          ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  (พ.ศ. 2561 – 2580)  มี  6   ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
                 1.ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
                 2.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
                 3.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาละเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                 4.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
                 5.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเจริญเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                 6.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
    2)            ษฐ                    ฉ    ี  13  ( . . 2566 – 2570)  
 การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีจุดประสงค์เพ่ือ 
“พลิกโฉมประเทศไทย หรือเปลี่ยนแปลงประเทศขนานใหญ่”(Thailand Transformation) ภายใต้แนวคิด
Resilience  ซึ่งมีจุดมุ่งหมายในการลดความเปราะบาง สร้างความพร้อมในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
สามารถปรับตัวให้อยู่รอดได้ในสภาวะวิกฤติ โดยสร้างภูมิคุ้มกันทั้งในระยะสั้นและระยะยาวเพ่ือให้ประเทศ
สามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน โดยการพลิกโฉมประเทศไทยครอบคลุมตั้งแต่การเปลี่ยนแปลงในระดับโครงสร้าง
นโยบาย และกลไก ในขณะเดียวกัน กรอบแผนพัฒนาฯฉบับที่ 13 ยังมุ่งก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศให้
สอดคล้องกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการสร้างความสมดุลในการกระจายผลประโยชน์จากการ
พัฒนาแก่ทุกภาคส่วนเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม รวมทั้งการสร้างความสมดุลระหว่างความสามารถใน
การแข่งขันกับต่างประเทศกับความสามารถในการพ่ึงตนเอง พร้อมทั้งการปรับเปลี่ยนมิติต่างๆให้เท่าทันและ
สอดคล้องกับพลวัตและบริบทใหม่ของโลก โดยค านึงถึงเง่ือนไขของสถานการณ์และทรัพยากรของประเทศ 
 เพ่ือให้การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
และสอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาประเทศทั้งหมดตามที่กล่าวถึงข้างต้น การพลิกโฉมประเทศไทย(Thailand  
Transformation) ในระยะแผนพัฒนาฯฉบับที่ 13 จึงมีเป้าหมายหลักเพ่ือพลิกโฉมประเทศไปสู่”เศรษฐกิจ
สร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน”หรือ “Hi-Value  and  Sustainable  Thailand”โดยใช้องค์ความรู้  
ความคิดสร้างสรรค์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับศักยภาพและพัฒนา
ประเทศในทุกมิติ เพ่ือสนับสนุน เสริมสร้างการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและขีดความสามารถในการแข่งขัน 
และเพ่ือส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมอย่างทั่วถึง ตลอดจนเพ่ือให้เกิดการปรับเปลี่ยนรูปแบบ
การผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปในทิศทางที่ประเทศสามารถปรับตัวและรองรับการ
เปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทัน ตลอดจนสามารถอยู่รอดและเติบโตได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาวไปพร้อมกับการ
รักษาความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 องค์ประกอบหลักของการขับเคลื่อนประเทศสู่“เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างอย่างยั่งยืน” 
(Hi-Value and Sustainable Thailand) ดังนี้ 
 1. เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High  Value –Added Economy) ประกอบด้วย 
  1.1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
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  1.2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและความยั่งยืน 
  1.3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าของอาเซียน 
  1.4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
  1.5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและจุดยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
  1.6 ไทยเป็นฐานการผลิตอิเล็กทรอนิคส์อัจฉะริยะและบริการดิจิทัลของอาเซียน 
 2. สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) ประกอบด้วย 
  2.1 ไทยมี SMEs ที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
  2.2 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองหลักของภูมิภาคที่มีความเจริญทางเศรษฐกิจ ทันสมัย และน่าอยู่ 
  2.3 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมเพียงพอ 
เหมาะสม 
 3. วิถีชีวิตที่ยั่งยืน (Eco-Friendly Living) ประกอบด้วย 
  3.1 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
  3.2 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมอิากาศ 
 4. ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ(Key Enablers for Thailand Transformation) 
  4.1 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะ มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
  4.2 ไทยมีภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง 
 ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 13 เพื่อน าไปสู่การพลิกโฉมประเทศสู่การ
เป็น  Hi- Value and Sustainable Thailand ภายในปี 2570 ได้พัฒนาขึ้นจากการน าโอกาสและความเสี่ยง
ที่ได้จากการวิเคราะห์ผลกระทบของแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก (Megatrends) ต่อการพัฒนาประเทศ 
มาใช้เป็นกรอบในการจัดท ารายละเอียดต่างๆ 
     ย  ธ                 ษฐ                     ฉ    ี  13 ป        ย 10 
ย  ธ               ี้ 
  1.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
  2.ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
  3.ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
  4.ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  5.ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
  6.ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
  7.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
  8.ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  การวิจัยและนวัตกรรม 
  9.ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
  10.ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ  ประเทศเพ่ือนบ้าน และ ภูมิภาค 
   3)            /                     /                
             
 ย  ธ                          ฉีย    ื  
 1.3.1 ย  ธ               

(1) เพ่ิมศักยภาพ/... 
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 (1) เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ  โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยวการ
ตั้งองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุนและส่งเสริม
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
 (2) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย   จิตใจ และสติปัญญา   รอบรู้เท่า
ทันการเปลี่ยนแปลง สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
 (3) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความ
ยากจน   หนี้สิน  และการออมของครัวเรือนได้อย่างอบอุ่น 
 (4) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ 
15.9 ล้านไร่ หรือร้อยละ 25  ของพ้ืนที่ภาค ป้องกันการรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ า  พัฒนาแหล่งน้ าและระบบชลประทาน  
ฟ้ืนฟูดิน  ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็มและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมท าเกษตรอินทรีย์ 
 1.3.2 โ       ี      ญ  (Flagship   Project) 
  โครงการผลิตข้าวหอมมะลิอินทรีย์ในทุ่งกุลาร้องไห้เพื่อการส่งออก 
  โครงการพัฒนาเมืองมุกดาหารเป็นประตูสู่อินโดจีน 
  โครงการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 
  โครงการจัดการผลิตเอทานอลในภาคอีสาน 
  โครงการยกมาตรฐานการเรียนการสอนด้วยระบบศึกษาทางไกล 
  โครงการเกษตรยั่งยืนเพ่ือชุมชนเข้มแข็ง 
  โครงการฟื้นฟูลุ่มน้ าชีตอนบนและลุ่มน้ ามูลตอนบนแบบบูรณาการเพ่ือการผลิตที่ยั่งยืน 
                              
 กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ ประกอบด้วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์ สุรนิทร์  
 ป้    ย        ข                  
 “  ื    ษ       ีย    ู ย    ษฐ     ย           ี ย    ี       ป       ี  ณ    ี    ี  ี” 
 

ป    ็         ข                    

     4) ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข                 
    ย       (Vision) 
“  ื    ษ       ีย    ู ย    ษฐ     ย          ี ย    ี      ป       ี  ณ    ี    ี  ี” 
ย  ธ               (Mission) 
 1.การพัฒนาและส่งเสริมเกษตรอินทรีย์อย่างครบวงจร 

2.การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการค้า การลงทุน  การบริการ และเชื่อมโยง เศรษฐกิจชายแดน 
 3.การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน 
 4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 5.การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

6. การเสริมสร้างความมั่นคงและปลอดภัย 
 
 

ด้านเกษตร/... 
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      ษ       ีย  
 -ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลผลิตเกษตรอินทรีย์ให้มีมาตรฐานและตลาดรองรับ โดยการเพ่ิมพ้ืนที่ด้าน
การเกษตรที่ได้รับการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์และเพ่ิมศักยภาพเกษตรกรและสถาบันด้านการเกษตร
อินทรีย์เพ่ือเป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ที่ส าคัญของประเทศและมีตลาดรองรับภายใต้การบริหารจัดการ 
ที่ด ี
 

               ย       ข  ข         ษฐ    
 -ให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างการผลิต เพิ่มผลิตภาพของสินค้าและบริการบนฐานความรู้เพื่อ 
เป็นการเพ่ิมรายได้โดยการเพ่ิมผลผลิตสินค้าและเพ่ิมผลิตภาพการบริการบนฐานความรู้และความเป็นธรรม 
 

                       ย   ธ                      ย   ย   ยื   
 -ให้ความส าคัญการรักษาธรรมชาติ สร้างสภาพแวดล้อมที่ดี คนมีจิตส านึกและบูรณาการร่วมกันเพื่อให้
ทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศน์ที่สมดุลมีสภาพแวดล้อมที่ดีและเหมาะสม 
 

                  ย   ย   ยื  
 -ให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน  คุณภาพ ความรู้ เกิดภูมิคุ้มกันทางกายและจิตใจ เป็นสังคมท่ีน่าอยู่
เพ่ือให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ มีสุขภาพกายและจิตดีและการพัฒนาสังคมอยู่ดีมีสุขภายใต้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและตามแนวพระราชด าริ 
 

                ย    
 -ให้ความส าคัญกับการบูรณาการงานชายแดนทุกภาคส่วน ให้มีความเข้มแข็งและส่งเสริมความสัมพันธ์
อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน เพ่ือให้หมู่บ้านและชุมชนชายแดนมีความเข้มแข็งอยู่ดีมีสุขและมีการรักษาความ
สงบเรียบร้อยและความปลอดภัยมีการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
    5) ย  ธ                            
    ย          
       “              ื      ยู   ู ป                ษ       ีย        ี ย    ี      ป       ี  ณ   
 ี    ี  ี” 
   ธ    (Mission) 

1. เพ่ิมผลผลิตเกษตรอินทรีย์ให้มีมาตรฐาน 

  2. พัฒนาโครงสร้างการผลิต เพิ่มผลิตภาพของสินค้าและบริการบนฐานความรู้ 
   3. รักษาทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสภาพแวดล้อมที่ดี คนมีจิตส านึก และบูรณาการร่วมกัน 
   4. พัฒนาคนให้มีคุณธรรม คุณภาพ ความรู้ เกิดภูมิคุ้มกันทางกายและจิตใจ เป็นสังคมน่าอยู่ 
 

ป    ็ ย  ธ       (Strategic Issues) 
 1.ย  ธ                               ษ       ีย  ย           
 2.ย  ธ                                ย                                
 3.ย  ธ                              ี ย    ี      

4.ย  ธ                       ย   ธ                      ย   ย   ยื  
 5.ย  ธ             ย        ณ    ี    
 6.ย  ธ                                        ป     ย 
 

2. ยุทธศาสตร์/... 



 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลชมุแสง  อ าเภอจอมพระ   จงัหวดัสรุนิทร ์  

-12- 
 

2. ย  ธ      ข        ป                  
     1)     ย      
 “                  ษ       ีย  ป็        ี  ณ    ี    ี  ี” 
        ธ    (Mission) 
 1.พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอกับความ
ต้องการของประชาชนตามศักยภาพของ อบต.ชุมแสง 
 2.ส่งเสริมการท าเกษตรอินทรีย์ 
 3.บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
 4.ส่งเสริมและสร้างสวัสดิการของผู้ด้อยโอกาส 
 5.ส่งเสริมการศึกษา 
 6.จัดหาพลังงานทดแทน 
 7.ส่งเสริมการดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 8.การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

   2) ย  ธ       (Positioning) 
 ยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ก าหนดการพัฒนาที่ครอบคลุม
กิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 6 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
 

  3)  ป้ ป       
 “               ป       ี  ณ    ี    ี  ี                     ย   ยื ” 
    ป    ็ ย  ธ       

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการจัดการบ้านเมืองที่ดี 

  ป้ ป          ย  ธ        
1. ย  ธ                  โ         ้ื ฐ   

   -เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุง  รักษาถนน  สะพาน  ทางเท้าและท่อระบายน้ า 
2. ย  ธ                        ้   

   -เพ่ือเพ่ิมแหล่งแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตร 
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3. ย  ธ                     ษฐ    
   -เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน  

4. ย  ธ                    ณ    ี    
   -เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสุขและสังคมร่มเย็น 
 5.  ย  ธ                               ย   ธ                      
   -เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและรักษาสิงแวดล้อมให้สมดุล 
 6.  ย  ธ                                       ื   ี  ี 
       -เพ่ือยกระดับศักยภาพของบุคลากรขององค์กรและประชาชน 
        4)     ้ี          ป้    ย 
    1. ย  ธ                  โ         ้ื ฐ   
                 ี้          ป้    ย 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

เส้นทางคมนาคม
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 0.5 

เพ่ิมข้ึน    
ร้อยละ 0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 0.5 

ความปลอดภัยใน 
ชีวิตและทรัพย์สิน 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.3 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.3 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.3 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.3 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.3 

 แนวทางการพัฒนา 
-ส่งเสริมและสนับสนุนการก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุง  รักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า และท่อระบายน้ า 
-ส่งเสริมการพัฒนาไฟฟ้าและการสื่อสาร 
-ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2. ย  ธ                        ้   

                 ี้          ป้    ย 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
พ้ืนที่แหล่งน้ า เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ0.3 
เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ0.3 
เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ0.3 
เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ0.3 
เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ 0.3 
 แนวทางการพัฒนา 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตรตลอดทั้งปี 
3. ย  ธ                     ษฐ    
       ้ี          ป้    ย 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

การมีรายได้เพ่ิม 
ขึ้นของประชาชน 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.5 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.5 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.5 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.5 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.5 

การเพ่ิมพ้ืนที่
เกษตรอินทรีย์ 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 
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แนวทางการพัฒนา  
- ส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มทักษะอาชีพของประชาชนและกลุ่มอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์ 
4. ย  ธ                    ณ    ี    
    ้ี          ป้    ย 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

สัดส่วนลดลงของ
ผู้ด้อยโอกาส 

ลดลง 
ร้อยละ0.2 

ลดลง 
ร้อยละ0.2 

ลดลง 
ร้อยละ0.2 

ลดลง 
ร้อยละ0.2 

ลดลง 
ร้อยละ0.2 

รายได้เฉลี่ย
ครัวเรือนเพิ่มข้ึน 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 

เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ0.5 

ชุมชนบริหาร
จัดการตนเอง 

เพ่ิมข้ึน 
ปีละ 1 หมู่บ้าน 

เพ่ิมข้ึน 
ปีละ 1 หมู่บ้าน 

เพ่ิมข้ึน 
ปีละ 1 หมู่บ้าน 

เพ่ิมข้ึน 
ปีละ 1 หมู่บ้าน 

เพ่ิมข้ึน 
ปีละ 1 หมู่บ้าน 

แนวทางการพัฒนา 
- สนับสนุนการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
- ส่งเสริมด้านการศึกษา 
- ส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัย 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

    5. ย  ธ                      ย   ธ                       
    ้ี          ป้    ย 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

พ้ืนที่ป่าไม้เพ่ิมข้ึน เพ่ิมข้ึน 1 ไร่ เพ่ิมข้ึน 1 ไร่ เพ่ิมข้ึน 1 ไร่ เพ่ิมข้ึน 1 ไร่ เพ่ิมข้ึน 1 ไร่ 
ร้อยละลดลงของ
ขยะมูลฝอย 

ลดลงไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
10 

ลดลงไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
10 

ลดลงไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
10 

ลดลงไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
10 

ลดลงไม่น้อย
กว่าร้อยละ 10 
 

จ านวนชุมชน/
หน่วยงานใช้
พลังงานทางเลือก
เพ่ิมข้ึน 

เพ่ิมข้ึนร้อย
ละ 0.5 

เพ่ิมข้ึนร้อย
ละ 0.5 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.5 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.5 

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
0.5 

  แนวทางการพัฒนา 
  - ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ 
  - ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
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    6. ย  ธ                                       ื   ี   ี
    ้ี          ป้    ย 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2568 2570 

สัดส่วนการ
พัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากร
และองค์กร 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ1.5 
 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ1.5 
 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ1.5 
 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ1.5 
 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ1.5 
 

ประชาชนและ
องค์กรทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วม
เพ่ิมข้ึน 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ5.0 
 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ5.0 
 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ 5.0 
 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ 5.0 
 

ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ 5.0 
 

แนวทางการพัฒนา 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กร 
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 

5)   ย  ธ  
 1.ย  ธ                  โ         ้ื ฐ   
   1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุง  รักษาถนน  สะพาน  ทางเท้าและ
ท่อระบายน้ า 
   1.2 ส่งเสริมการพัฒนาไฟฟ้าและการสื่อสาร 
   1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 2.ย  ธ                        ้   
   2.1 การพัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตรตลอดทั้งปี 
 3.ย  ธ                     ษฐ    
   3.1 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มทักษะอาชีพของประชาชนและกลุ่มอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ 
   3.2 เพ่ิมพ้ืนที่การท าเกษตรอินทรีย์ 
 4.ย  ธ                    ณ    ี    
   4.1 เสริมสร้างศักยภาพการพ่ึงพาตนเองของประชาชน 
  4.2 ส่งเสริมให้ภาคประชาชนและกลุ่มองค์กรมีความเข้มแข็ง 
   4.3 ส่งเสริมอาชีพ  ทักษะชีวิตและสุขภาวะแก่ประชาชน 
   4.4 ส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5.ย  ธ                               ย   ธ                      
   5.1 ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้ยั่งยืน 
   5.2 ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและตระหนักในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
   5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
 6.ย  ธ                                       ื   ี  ี 
       6.1 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กร 
    6.2 การพัฒนารายได้ 
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    6.3 การเพ่ิมศักยภาพของเครื่องมือเครื่องใช้ 
    6.4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร  
    6.5 การมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 

6)    ยื    ย  ธ       
   ยื    ย  ธ       (Positioning) ข                               

การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ชุมแสง ก าหนดการพัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ที่เกี่ยวข้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. ย  ธ                  โ         ้ื ฐ   
 แนวทางการพัฒนา 
 -ส่งเสริมและสนับสนุนการก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุง  รักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า และท่อระบายน้ า 
 -ส่งเสริมการพัฒนาไฟฟ้าและการสื่อสาร 
 -ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 2. ย  ธ                        ้   
 แนวทางการพัฒนา 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการอุปโภค-บริโภคและการเกษตรตลอดทั้งปี 
 3. ย  ธ                     ษฐ    
 แนวทางการพัฒนา  
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มทักษะอาชีพของประชาชนและกลุ่มอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์ 
 4. ย  ธ                    ณ    ี    
    แนวทางการพัฒนา 
 - สนับสนุนการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 - ส่งเสริมด้านการศึกษา 
 - ส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัย 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
 5. ย  ธ                      ย   ธ                       
  แนวทางการพัฒนา 
      - ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ 
 - ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
 6. ย  ธ                                       ื   ี   ี
     แนวทางการพัฒนา 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กร 
 - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
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   7)       ื   โย ข  ย  ธ      ใ        
 ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง มุ่งพัฒนา 6  ด้าน ได้แก่  
การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  การพัฒนาด้านแหล่งน้ า  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
3.               ื                
     3.1                          ย  ธ      ข        ป                  

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพของชุมชน การวิเคราะห์ศักยภาพ เพ่ือการประเมินผลสภาพการพัฒนา 
ชุมชนภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis สรุปได้ดังนี้ 
    3.1.1     ข็  (Strength) 
  1) มีเส้นทางคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงทุกหมู่บ้าน 
  2) มีที่ท าเล/ที่สาธารณประโยชน์ 
  3) มีป่าหัวไร่ปลายนา  จัดตั้งเป็นกลุ่มอนุรักษ์ป่าหัวไร่ปลายนาและมีข้อตกลงร่วมกัน 
  4) มีพืชสมุนไพรและอาหารจากธรรมชาติ 
  5) มีแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคทุกหมู่บ้าน 
  6) มีปราชญ์ด้านสมุนไพรและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  7) มีงานศพปลอดเหล้าทุกหมู่บ้าน 
  8) มีหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
  9) มีกิจกรรมส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานแสงอาทิตย์ 
  10) มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
  11) มีการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  12) มีชมรมฌาปนกิจสงเคราะห์ประจ าต าบล 
  13) มีการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพในต าบล 
  14) มีสนามกีฬากลางประจ าต าบลส าหรับออกก าลังกายและเล่นกีฬา 
  15) มีวัดเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  16) มีหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งต าบลที่รู้จักแพร่หลาย  คือ  ผ้าไหมบ้านตาโสร 
  17) มีทีมกู้ชีพบริการประชาชนยามเจ็บป่วยฉุกเฉิน 
  18) มีพ้ืนที่เหมาะแก่การเกษตรกรรมและมีความพร้อมด้านเกษตรกรรม 
    3.1.2         (Weakness) 
  1) ชุมชนยังมีปัญหาความยากจน ปัญหาหนี้สิน 
  2) งบประมาณไม่เพียงพอในการพัฒนาท้องถิ่น 
  3) ขาดอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ที่จ าเป็นในการด าเนินงานด้านต่างๆ  
  4) ภาคเกษตรกรรมขาดการพัฒนาอย่างครบวงจร 
  5) ขาดการวางแผนการประชาสัมพันธ์ อย่างมีเอกภาพและขาดศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารที่ 
ครบวงจร 
  6) ถนนเป็นหลุมเป็นบ่อและไม่ได้มาตรฐาน 
  7) มีการบุกรุกท่ีท าเล/ที่สาธารณประโยชน์ 
  8) มีกลุ่มอาชีพแต่กลุ่มยังไม่เข้มแข็ง 
  9) ไม่สามารถก าหนดราคาผลผลิตทางการเกษตรได้เอง 
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  10) ไม่มีระบบกักเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง 
  11) การประกอบอาชีพลงทุนค่อนข้างสูง 
  12) จ านวนอัตราการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นมีมาก 
  13) จิตอาสาท างานเพ่ือสังคมมีน้อย 
  14) เด็กและเยาวชนเริ่มห่างไกลวัดมากขึ้น 
  15) ผู้ด้อยโอกาสมีมากและยังไม่ได้รับการช่วยเหลืออย่างเต็มที่ 
  16) เกษตรกรไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างมูลค่าเพ่ิม 
  17) เยาวชนรุ่นใหม่ไม่สนใจท าการเกษตร      
 3.1.3 โ     (Opportunity) 
  1) รัฐบาลได้ให้ความส าคัญกับการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ โดยมีโครงการส าคัญ เช่น  
หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ , กองทุนหมู่บ้าน,  กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี,  การขึ้นทะเบียนเกษตรกร ฯลฯ 
  2) รัฐบาลสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนเป็นกลุ่ม องค์กรและการสร้างเครือข่าย 
ในการท างาน 
  3) รัฐบาลส่งเสริมการแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ 
ชีวิตของประชาชน 
  4) รัฐบาลส่งเสริมการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศ รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร โดยจัดให้มีอินเตอร์เน็ตต าบล 

 3.1.4   ป     (Threat) 
 1) องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง มีข้อจ ากัดด้านงบประมาณในการพัฒนา โดยเฉพาะ 
งบลงทุนด้านระบบสาธารณูปโภคขนาดใหญ่ 
 2) ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ท าให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐาน 
ทางวัฒนธรรมที่มีอยู่  และหันไปนิยมวัฒนธรรมการต่างชาติมากข้ึน 
 3) ต้นทุนทางการเกษตรมีแนวโน้มจะสูงข้ึน ซึ่งตรงข้ามกับผลผลิต ในบางพ้ืนที่ไม่ 
แน่นอน การประกันราคาไม่ได้ผล พ่อค้าคนกลางได้ประโยชน์มากกว่าเกษตรกร 
 4) ขาดเทคโนโลยีที่เหมาะสม การพัฒนาไม่เป็นระบบ 
 5) ฝนไม่ตกตามฤดูกาล 
 6) ระเบียบและข้อกฎหมายไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
 7) ไม่มีระบบชลประทาน 
3.2    ป             ณ              ย    ี   ี ย ข    
 3.2.1     ป ี ย  ป  ใ ป      ี                                             

- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจากองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 3.2.2     ป ี ย  ป  ใ       ู      ี                                             
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10  

ประเทศ  โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มี 
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์  
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อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิด 
ที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้าจากการที่องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงได้ก าหนดยุทธศาสตร์
การพัฒนา ไว้จ านวน 6  ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC  
ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ในยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ ดังนี้ 

1. ย  ธ                  โ         ้ื ฐ   
  การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือ
รองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนท างาน หรือ
การอื่นใด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ส าคัญ เช่น ถนน ป้ายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่
จ าเป็น เป็นต้น 

2. ย  ธ                    ณ    ี     
  ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจากจะมีขยะจ านวนมากขึ้น ปัญหาการ
แบ่งชนชั้น ถ้าคนไทยท างานกับคนต่างชาติที่ด้อยกว่า อาจมีการแบ่งชนชั้นกันได้ จะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้น อาจมี 
ชุมชนเขมร(กัมพูชา) ปัญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่ออาชญากรรมจะเพ่ิมขึ้นอย่างมากจากชนชั้นนั้น
ที่มีปัญหา คนจะท าผิดกฎหมายมากข้ึนเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย และการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 
ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงต้องให้
ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรม
ของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้ง
โดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพ่ิมมากขึ้นจากการหลั่งไหล
ของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในไทยมากข้ึน 
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     ื   โย ย  ธ                        ย  ธ                    ป                  
โ              ื   โย    ย  ธ                                           ( . . 2566 – 2570) 

 
   
     

  

ย  ธ           20 ปี 

 

 พัฒนาและ
เสรมิสร้าง
ศักยภาพคน 

 สรา้งโอกาส
ความเสมอ
ภาคและเท่า
เทียมกันทาง
สังคม 

 

 สรา้งความ 

สามารถใน
การแข่งขัน 

สร้างการ
เติบโตบน
คุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 

 

 ความมั่นคง 

 การปรับ
สมดลุและ
พัฒนาระบบ
การบริการ
จัดการภาครัฐ 

  

           ษฐ      
              ฉ    ี  12 

ยุทธศาสตร์การ
เสรมิสร้างและ
พัฒนาศักยภาพ

ทุนมนุษย์ 

 ยุทธศาสตร์การ
เสรมิสร้างความ
เป็นธรรมลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม 

ยุทธศาสตร์การ
สร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
เติบโตทีเ่ป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร ์

ความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตร์การ
เพิ่มประสิทธิภาพ
และธรรมภิบาล 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์
วิทยาศาสตร์

เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาภูมิภาค 
เมือง และพื้นท่ี

พิเศษ 

ยุทธศาสตร์การ
ต่างประเทศ 

ประเทศเพื่อน
บ้านและภูมิภาค 
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลชุมแสง 

 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

 

การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

 

การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาด้าน
การบริหารทรัพย์
ยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี

 

 

เป้าประสงค์/ 

กลยุทธ์ 

แผนงาน 

พัฒนา
เส้นทาง

คมนาคมให้มี
ความสะดวก

รวดเร็ว 

 

พัฒนา
ผลผลติทาง
การเกษตร

เพิ่มขึ้น 

 

 

ประชาชนมี
อาชีพและ

รายได้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
ความรู้

ความสามารถ
รับรู้ข่าวสาร
ได้มากข้ึน 

 

ผู้ด้อย 

โอกาสได้รับ
สวัสดิการ
มากขึ้น 

 

 

 

มีพลังงาน
ทดแทนใช้ 

 

ประชาชนมี
สุขภาพอนามัย

แข็งแรงท้ัง
ร่างกายและ

จิตใจ 

 

 

การบริหาร
จัดการ

บ้านเมืองที่ด ี

แผนงาน
การเกษตร 

 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
บริหาร 

งานท่ัวไป 

         
     

    ธ      
          

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม
สงเคราะห ์

แผนงาน
งบกลาง 

ผลผลิต/โครงการ ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 
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วิสัยทัศน์ “การคมนาคมสะดวก  เกษตรอินทรีย์เป็นเลิศ  มีคณุภาพชีวิตที่ด”ี 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลชุมแสง 

 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

 

การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ า 

 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

 

การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

 

การพัฒนาด้าน
การบริหารทรัพย์
ยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี

 

 

เป้าประสงค์/ 

กลยุทธ์ 

 

พัฒนา
เส้นทาง

คมนาคมให้
มีความ
สะดวก
รวดเร็ว 

 

พัฒนา
ผลผลติทาง
การเกษตร

เพิ่มขึ้น 

 

ประชาชน
มีอาชีพ

และรายได้
เพิ่มขึ้น 

 

ประชาชนมี
ความรู้

ความสามารถ   
รับรู้ข่าวสาร
ได้มากขึ้น 

 

ผู้ด้อย 
โอกาสได้รับ
สวัสดิการ
มากขึ้น 

 

มีพลังงาน
ทดแทนใช้ 

 

ประชาชนมี
สุขภาพ
อนามัย

แข็งแรงทั้ง
ร่างกายและ

จิตใจ 

 

การบริหาร
จัดการ

บ้านเมืองที่
ดี 

 

แผน 

งานการ 

เกษตร 

 

แผนงาน
เคหะ
และ

ชุมชน 

 

แผนงาน
สร้างวาม
เข้มแข็ง
ของชุมชน 

 

แผนงาน
รักษา

ความสงบ
ภายใน 

 

แผนงาน
บริหาร 

งานท่ัวไป 

 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม
และ

นันทนาการ 

 

แผนงาน
การศึกษา 

 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 

แผนงาน
สังคม
สงเคราะห์ 

 

แผนงาน
งบกลาง 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

แผนงาน 
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แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

(2566-2570) 

จังหวัดสุรินทร์ (ฉบับทบทวน) 
รอบปี 2566 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  และ
ส่งเสริมการเกษตร
อินทรีย์อยา่งครบ
วงจร 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพการค้า 
การลงทุนการบริการ
และเช่ือมโยงเศรษฐกิจ
ชายแดน   

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและส่งเสริม
การท่องเท่ียววิถี
ชุมชน 

ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์      
การยกระดับ
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความ
มั่นคงและความ
ปลอดภัย 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดสุรินทร ์

การพัฒนาศักยภาพ
ภาคการเกษตรและ
อุตสาหกรรม
การเกษตรเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่ม 

การพัฒนา
ความสามารถในการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจ  
การค้า  การลงทุนและ
การท่องเท่ียว 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

การพัฒนาคนและสังคมเพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตบนพื้นฐานความเสมอภาค 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

อ าเภอจอมพระ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและ
ส่งเสริม
การเกษตร
อินทรีย์อยา่ง
ครบวงจร 

ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
ศักยภาพ
การค้า  การ
ลงทุนและการ
บริการ 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
และส่งเสริม
การท่องเท่ียว
วิถีชุมชน 

ยุทธศาสตร์
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ยุทธศาสตร์
การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
และความ
ปลอดภัย 
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ส่วนที่  3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

-บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ส านักปลัดอบต. 
กองคลัง 

เศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง ส านักปลัดอบต. 
กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 

2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

เศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร กองช่าง ส านักปลัดอบต. 
กองคลัง 

3 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

เศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักปลัดอบต. กองคลัง 
บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัดอบต. กองคลัง 

4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

บริหารงาน
ทั่วไป 

-แผนงานบริหารงานทั่วไป 
-แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักปลัดอบต. กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 
กองช่าง 

บริการชุมชน
และสังคม 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

-กองการศึกษาฯ 
-ส านักปลัดอบต. 
-ส านักปลัดอบต. 
-กองช่าง 
-ส านักปลัดอบต. 
 
-กองการศึกษาฯ 

ส านักปลัดอบต. 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
 

การด าเนินงาน
อ่ืน 

-แผนงานงบกลาง -ส านักปลัดอบต. 
-กองคลัง 

 

5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เศรษฐกิจ -แผนงานการเกษตร -ส านักปลัดอบต. 
-กองช่าง 

กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 

-บริการชุมขน
และสังคม 

-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

-ส านักปลัดอบต. กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

6 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

-บริหารงาน
ทั่วไป 
 
-บริการชุมขน
และสังคม 
 
 
-เศรษฐกิจ 

-แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 
 
-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานเคหะและชุมชน 
 
-แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

-ส านักปลัดอบต. 
-กองคลัง 
 
-ส านักปลัดอบต. 
 
-กองช่าง 
 
-กองช่าง 

กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
 
กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 
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 2.   ญ ีโ                    
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์ 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี  2567 ปี  2568 ปี  2569 ปี 2570 รวม  5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 
1.2แผนงานเคหะ
และชุมชน 

 
 
 

10 
 
 

3 

 
 
 

9,150,000 
 
 

370,000 

 
 
 

7 
 
 

3 

 
 
 

2,337,000 
 
 

270,000 

 
 
 

6 
 
 

3 

 
 
 

2,720,000 
 
 

220,000 

 
 
 

4 
 
 

2 

 
 
 

1,490,000 
 
 

170,000 

 
 
 

2 
 
 

2 

 
 
 

780,000 
 
 

170,000 

 
 
 

29 
 
 

13 

 
 
 

16,477,000 
 
 

1,200,000 

รวม 13 9,520,000 10 2,607,000 9 2,940,000 6 1,660,000 4 950,000 42 17,677,000 
2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านแหล่งน้ า 
2.1 แผนงาน
การเกษตร 

 
 

5 

 
 

3,090,000 

 
 

4 

 
 

8,909,000 

 
 

2 

 
 

2,600,000 

 
 

2 

 
 

2,300,000 

 
 

2 

 
 

2,600,000 

 
 

15 

 
 

19,499,000 

รวม 5 3,090,000 4 8,909,000 2 2,600,000 2 2,300,000 2 2,600,000 15 19,499,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี  2567 ปี  2568 ปี  2569 ปี 2570 รวม  5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
3.1 แผนงาน
การเกษตร 
1.2แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

 
 
 

9 
 

3 

 
 
 

410,000 
 

280,000 

 
 
 

6 
 

2 

 
 
 

320,000 
 

500,000 
 

 
 
 

6 
 

3 

 
 
 

300,000 
 

255,000 

 
 
 

7 
 

1 

 
 
 

350,000 
 

200,000 

 
 
 

8 
 

2 

 
 
 

380,000 
 

230,000 

 
 
 

36 
 

11 

 
 
 

1,760,000 
 

1,465,000 

รวม 12 690,000 8 820,000 9 555,000 8 550,000 10 610,000 47 3,225,000 
4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 
4.1 แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
4.2 แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
4.3 แผนงาน
การศึกษา 
4.4 แผนงาน 
สาธารณสุข 

 
 
 

3 
 

10 
 

6 
 

5 

 
 
 

130,000 
 

1,130,630 
 

3,839,161 
 

335,000 
 

 
 
 

3 
 

8 
 

6 
 

5 

 
 
 

130,000 
 

797,130 
 

3,069,161 
 

335,000 

 
 
 

3 
 

8 
 

5 
 

5 

 
 
 

130,000 
 

862,130 
 

3,039,161 
 

335,000 

 
 
 

3 
 

7 
 

5 
 

5 

 
 
 

130,000 
 

762,130 
 

3,039,161 
 

335,000 
 

 
 
 

3 
 

8 
 

5 
 

5 

 
 
 

130,000 
 

862,130 
 

3,039,161 
 

335,000 

 
 
 

15 
 

41 
 

27 
 

25 

 
 
 

650,000 
 

4,414,150 
 

16,025,805 
 

1,675,000 

รวม (ยอดยกไป) 24 5,434,791 22 4,331,291 21 4,366,291 20 4,266,291 21 4,366,291 108 22,764,955 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี  2567 ปี  2568 ปี  2569 ปี 2570 รวม  5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

รวม (ยอดยกมา) 24 5,434,791 22 4,331,291 21 4,366,291 20 4,266,291 21 4,366,291 108 22,764,955 
4.5แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
4.6 แผนงานเคหะ
และชุมชน 
4.7แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
4.8 แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
4.9แผนงานงบ
กลาง 

2 
 

1 
 

9 
 
 

14 
 
 

5 
 

120,000 
 

100,000 
 

883,800 
 
 

1,810,000 
 
 

8,788,000 

2 
 

0 
 

9 
 
 

14 
 
 

5 

120,000 
 

0 
 

883,800 
 
 

1,560,000 
 
 

8,788,000 

2 
 

1 
 

8 
 
 

13 
 
 

5 

120,000 
 

100,000 
 

783,800 
 
 

1,060,000 
 
 

8,788,000 

2 
 

1 
 

8 
 
 

13 
 
 

5 

120,000 
 

100,000 
 

783,800 
 
 

1,060,000 
 
 

8,788,000 

2 
 

0 
 

8 
 
 

13 
 
 

5 

120,000 
 

0 
 

783,800 
 
 

1,060,000 
 
 

8,788,000 

10 
 

3 
 

42 
 
 

67 
 
 

25 

600,000 
 

300,000 
 

4,119,000 
 
 

6,550,000 
 
 

43,940,000 

รวม 55 17,136,591 52 15,683,091 50 15,218,091 49 15,118,091 49 15,118,091 255 78,273,955 
5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
5.1 แผนงาน
การเกษตร 
5.2แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

 
 
 
 

6 
 

2 

 
 
 
 

300,000 
 

60,000 

 
 
 
 

4 
 

2 

 
 
 
 

150,000 
 

60,000 

 
 
 
 

6 
 

2 

 
 
 
 

300,000 
 

60,000 

 
 
 
 

4 
 

2 

 
 
 
 

150,000 
 

60,000 

 
 
 
 

6 
 

2 

 
 
 
 

300,000 
 

60,000 

 
 
 
 

26 
 

10 

 
 
 
 

1,200,000 
 

300,000 

รวม 8 360,000 6 210,000 8 360,000 6 210,000 8 360,000 36 1,500,000 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี  2567 ปี  2568 ปี  2569 ปี 2570 รวม  5 ป ี

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี
6.1 แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
6.2แผนงานเคหะ
และชุมชน 
6.3 สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
6.4แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

 
 
 
 

18 
 

1 
 

3 
 

2 

 
 
 
 

2,217,100 
 

50,000 
 

135,000 
 

200,000 

 
 
 
 

18 
 

1 
 

3 
 

2 

 
 
 
 

2,217,100 
 

50,000 
 

135,000 
 

200,000 

 
 
 
 

18 
 

1 
 

3 
 

2 

 
 
 
 

2,217,100 
 

50,000 
 

135,000 
 

200,000 

 
 
 
 

18 
 

1 
 

3 
 

2 

 
 
 
 

2,217,100 
 

50,000 
 

135,000 
 

200,000 

 
 
 
 

18 
 

1 
 

3 
 

2 

 
 
 
 

2,217,100 
 

50,000 
 

135,000 
 

200,000 

 
 
 
 

90 
 

5 
 

15 
 

10 

 
 
 
 

11,085,500 
 

250,000 
 

675,000 
 

1,000,000 

รวม 24 2,602,100 24 2,602,100 24 2,602,100 24 2,602,100 24 2,602,100 120 13,010,500 
รวมทั้งสิ้น 117 33,398,691 104 30,831,191 102 24,275,191 95 22,440,191 97 22,240,191 515 133,185,455 
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2.   ญ ีโ                    

  ย    ีย โ            
                 ( . . ๒๕๖6 – ๒๕70) 

                                                           
 .ย  ธ              ี   2   ย  ธ                                ย                                   ื   โย    ษฐ     ย    
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  2                            ย           ษฐ     ื      ข  ข   
  1.ย  ธ                  โ         ้ื ฐ   
  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างร่องระบายน้ า
พร้อมฝาปดิสองข้าง
ทาง จากบ้านนาย
เตอะ  ดาทอง ถึงบ้าน
นางลินดา  ดาทอง  
ม.1 

เพื่อใหน้้ าไหล
สะดวก  ป้องกัน
น้ าท่วมขัง 

ความยาวรวม 1,130 เมตร 
พร้อมวางท่อระบายน้ าทางเข้า
บ้านเรือนฯ (รวมทั้งสองข้างจาก
ทิศเหนือหมู่บ้าน-สุดทิศใต้
หมู่บ้าน) - 

2,500,000 
 
 
 

0 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง

พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

น้ าไม่ท่วมขัง
ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ

สะดวก 

กองช่าง 

2 เสรมิเสร้างถนนลงหิน
คลุกทางเข้าป่าช้า  
ม.2 

เพื่อให้ราษฎร
และผูส้ัญจรไป
มาไดร้ับความ
สะดวก 

กว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 720 
เมตร หนาเฉลีย่ 0.08 เมตร หรือ
มีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 
177.41 ลูกบาศก์เมตร พร้อม
วางท่อØ 0.40 เมตร 1 จุด 
จ านวน 6 ท่อน 

168,700 0 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ

สะดวก 

กองช่าง 

3 เสรมิสร้างถนนดินเส้น
ตะวันออกหมู่บ้าน  
ม.2  

เพื่อให้ราษฎร
และผูส้ัญจรไป
มาไดร้ับความ
สะดวก 

ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 4.00 
เมตร ยาว 415 เมตร สูงเฉลีย่ 
0.80 เมตร หรือมีปรมิาตรดินถม
ไม่น้อยกว่า 1,328 ลบ.ม. พร้อม
วางท่อระบายน้ า 1 จดุ 

125,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ

สะดวก 

กองช่าง 

            

     . 02 
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)  
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
 (บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 ติดตั้งฝาปิดร่อง
ระบายน้ าสองข้าง
ทาง สายกลาง
หมู่บ้านชุมแสง ม.1 

เพื่อปิดร่องระบาย
น้ าสองข้างทาง ท า
ให้เกิดความ
สะอาดเรียบร้อย
และปลอดภัย 

ความยาวรวม 472 เมตร 
 
 
 
 

566,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

5 ก่อสร้างกนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
จากหนองเจ้าปู่ ถึง
ถนนลาดยางไป
บ้านบะ  ม.3 

เพื่อให้ราษฎรและ
ผู้สญัจรไปมาไดร้ับ
ความสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 960 เมตรหนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 3,840  ตาราง
เมตร 

2,230,000 0 0 0 
 

0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

6 ปรับปรุงอาคารที่ท า
การอบต.ชุมแสง 

เพื่อปรับปรุง
อาคารที่ท าการ
อบต.ชุมแสง ให้มี
สภาพมั่นคง 
ปลอดภัย 

ปรับปรุงอาคารที่ท าการ
อบต.ชุมแสง  1 หลัง 

700,000 0 0 0 0 อาคารที่ท าการ
อบต.ชุมแสง มี
สภาพมั่นคง 
ปลอดภัย 

อาคารที่ท า
การอบต.
ชุมแสง มี
สภาพมั่นคง 
ปลอดภัย 

กองช่าง 

7 ก่อสร้างร่องระบาย
น้ าสองข้างทาง  
จากห้าแยก – 
หนองเจ้าปู่  ม.6 

เพื่อใหน้้ าไหล
สะดวกและ
ป้องกันปัญหาน้ า
ท่วมขัง 

ร่องระบายน้ ารางU รวม
ความยาว 630 เมตร 
พร้อมวางท่อระบายน้ า
ทางเข้าบ้านเรือน 
 

1,200,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

น้ าไหลสะดวก
ไม่ไม่น้ าท่วม
ขัง 

กองช่าง 

8 เสรมิสร้างถนนลง
หินคลุกรอบป่า       
ตากวน  ม.7 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 
3.00 เมตร ความยาวรวม 
3,100 เมตร หนาเฉลี่ย 
0.10 เมตร หรือมีปรมิาตร

1,209,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง

พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ

สะดวก 

กองช่าง 
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)  
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากบ้านนายวิชัย  
ดาทอง – 
ถนนลาดยาง  ม.1 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 
 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 148 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 592 ตารางเมตร 
และวางท่อระบายน้ า 
จ านวน 1 จุด 

250,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

10 ก่อสร้างร่องระบาย
น้ า  เส้นกลาง
หมู่บ้าน  ม.2 

เพื่อไม่ให้น้ าท่วม
ขังและประชาชน
สัญจรไป-มา ไดร้ับ
ความสะดวก 
 

ร่องระบายน้ าแบบท่อผ่าซีก
ขนาดØ0.40 เมตร รวม
ความยาวไม่น้อยกว่า 355 
เมตร พร้อมวางท่อระบาย
น้ าทางเข้าบ้านเรือน 

0 497,000 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

น้ าไหลสะดวก
ไม่มีน้ าท่วมขัง
และประชาชน
สัญจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

11 เสรมิสร้างถนนดิน  
จากหนองเจ้าปู่ – 
นานายสุเทียน  
เจริญศิริ (สายบ้าน
สมบูรณ์ – โนนสูง)  
ม.3 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 
4.00 เมตร ยาว 715 
เมตร สูงเฉลีย่ 0.80 ม. 
หรือมีปรมิาตรดินถมไม่น้อย
กว่า 2,288 ลูกบาศก์เมตร 
พร้อมวางท่อระบายน้ า 3 
จุด 

0 250,000 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

12 เสรมิสร้างถนนดิน
ลงหินคลุก จากบ้าน
นางโสภา  ม.4 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 
3.00 เมตร ยาว 85 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. หรือมี
ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 

0 70,000 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

 25.50 ลูกบาศก์เมตร 
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)  
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 เสรมิสร้างถนนลง
หินคลุก  จากหนอง
บัว ถึงนานายกี่  
บรรเทิงใจ  ม.5 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 
 
 

ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 
3.00 เมตร ยาว 190 
เมตร หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 
หรือมีปรมิาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 57 ลูกบาศก์เมตร 

0 75,000 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

14 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
จากบ้านนายวงษ์ 
ถึงบ้านนายกิตติชัย 
ม.6 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 
เมตร ยาว 170 เมตร หนา 
0.15  ม.หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 510 ตารางเมตร 

0 295,000 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

15 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหลังโรงเรียน
บ้านชุมแสง  ม.1 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 405 เมตร หนา 
0.15  ม.หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 1,620 ตารางเมตร 
และวางท่อระบายน้ า 
จ านวน 1 จุด 

0 950,000 0 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

16 เสรมิสร้างถนนดิน
ลงหินคลุก จากบ้าน
สมอ ถึงนานายลอย  
ดาทอง  ม.1 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 
3.00 เมตร ยาว 650 
เมตร หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 
หรือมีปรมิาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 195 ลูกบาศก์
เมตร  

0 0 254,000 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)  
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางเข้าป่าช้า  
ม.2 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 
เมตร ยาว 250 เมตร หนา 
0.15  ม.หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 750 ตารางเมตร 

0 0 435,000 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

18 ก่อสร้างรางระบาย
น้ า  สายกลาง
หมู่บ้าน  ม.5 

เพื่อไม่ให้น้ าท่วม
ขังและประชาชน
สัญจรไป-มา ไดร้ับ
ความสะดวก 
 

ร่องระบายน้ าแบบท่อผ่าซีก
ขนาด Ø0.40 เมตร รวม
ความยาวไม่น้อยกว่า 1,170 
เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า
ทางเข้าบ้านเรือนฯ 

 
0 

 
0 

585 เมตร 
700,000 

585 เมตร 
700,000 

0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

น้ าไหลสะดวก
ไม่มีน้ าท่วมขัง
และประชาชน
สัญจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

19 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากบ้านนายทอง 
ถึงบ้านนายเชิญ     
ม.7 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 330 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 1,320 ตารางเมตร 

0 0 765,000 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

20 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากบ้านนายอวย  
ดาทอง ถึงวัดบ้าน
ชุมแสง  ม.1 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 
 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 145 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกวา 580 ตารางเมตร 

0 0 366,000 0 0 ประชาชนท่ีสัญจร
ถนนมีความพึง
พอใจไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับ 
ความสะดวก 

กองช่าง 

21 เสรมิสร้างถนนดิน
ลงหินคลุก จากบ้าน
นายยวน  ดาทอง 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกว้างเฉลี่ย
3.00 เมตร ยาว 608 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. หรือมี

0 0 0 240,000 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ

กองช่าง 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

ถึงวัดสนามชัย ม.1 ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 
182.40 ลูกบาศก์เมตร 

น้อยกว่าร้อยละ 
80 

สะดวก 
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1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)  
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567 
 (บาท) 

2568  
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570 
(บาท) 

22 เสรมิสร้างถนน
ลงหินคลุกจาก
บ้านนายวีระ มุ่ง
ดี ถึง
ถนนลาดยาง  
ม.6 

เพื่อให้ประชาชน
และผูส้ัญจรไป-มา 
ได้รับความสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกว้าง
เฉลี่ย 3.00 เมตร 
ยาว 900 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
หรือมีปรมิาตรหิน
คลุกไม่น้อยกว่า 
270 ลูกบาศกเ์มตร 

0 0 0 350,000 0 ประชาชนท่ี
ได้รับความ
เดือดร้อนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไป-มา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

23 ก่อสร้างร่อง
ระบายน้ าพร้อม
ฝาปิดสองข้าง
ทาง  จากบ้าน
นางมะลิ ถึงนา
นายโปร  ดาทอง  
ม.1 

เพื่อไม่ให้น้ าท่วม
ขังและประชาชน
สัญจรไป-มา ไดร้ับ
ความสะดวก 
 

ร่องระบายน้ าแบบ
ตัวยู U รวมความ
ยาวไม่น้อยกว่า 
242 เมตร พร้อม
ฝาปิดและพร้อมวาง
ท่อทางเข้าบ้านเรือน 

0 0 0 0 580,000 ประชาชนท่ี
สัญจรถนนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

น้ าไหลสะดวก
ไม่มีน้ าท่วมขัง
และประชาชน
สัญจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

24 บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมที่ดิน
และสิ่งปลูก
สร้าง 

เพื่อบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมถนน  
ทางเท้า  สะพาน
และร่องระบายน้ า 

ทุกเส้นในต าบล
ชุมแสง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนน  ทางเท้า  
สะพานและร่อง
ระบายน้ าได้รับ
การบ ารุงรักษา
และซ่อมแซม
ร้อยละ 70 

ประชาชนและ
ผู้สญัจรไปมา
ได้รับความ
สะดวกและไม่
มีน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

รวม 9,150,000 2,337,000 2,720,000 1,490,000 780,000    
 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

 
 

-36- 
 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน  
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างตามจดุเสี่ยง
ในหมู่บ้าน 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

35 จดุ (ม.1 – ม.7) 7 จุด 
70,000 

7 จุด 
70,000 

7 จุด 
70,000 

7 จุด 
70,000 

7 จุด 
70,000 

มีไฟฟ้าส่องสว่าง
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 70 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

2 ขยายเขตไฟฟ้า เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ 

หมู่ 2  จ านวน 5 จดุ  ดังนี้ 
1) จากบ้านนายสมคิด – 
หนองกระสือ 
2) จากบ้านนายสมัย  พระ
วงศ์ – หนองไซร์ลวก 
3) เข้าป่าช้า 
4) จากบ้านนายบญุตา  พัด
พรม – สุดเขต ม.2 
5) จากบ้านไซร์ลวก – ป่าช้า
บ้านกระหาด 
หมู่ 6  จ านวน  2 จุด  ดังนี ้
1) จากบ้านนายเติน – บ้าน
นายจอน (ทางไปบ้านไซร์ลวก) 
2) จากโรงผลิตน้ าดื่ม – บ้าน
นายกิตติชัย 
หมู่ 7 จ านวน 1 จดุ คือ จาก
สี่แยกบ้านนายไม – บ้านนาย
ทอง        . 

200,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 

0 

0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 

0 

0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 

50,000 

0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 

0 

0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 

0 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ร้อยละ 
80 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ทุก
ครัวเรือน 

กองช่าง 

 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  
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1.2 แผนงานเคหะและชุมชน (ต่อ)  
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 บ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
สว่างสาธารณะและ
ไฟฟ้าอบต.ชุมแสง 

เพื่อบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซม
ไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะและ
ไฟฟ้าอบต.ชุมแสง
ให้ใช้งานได้ปกต ิ

- ไฟฟ้าส่องสว่างที่อบต.
ติดตั้งตามจุดเสี่ยงใน
หมู่บ้าน 
- ไฟฟ้าอบต.ชุมแสง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ไฟฟ้าส่องสว่าง
สาธารณะและ
ไฟฟ้าอบต.
ชุมแสงไดร้ับการ
บ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมให้ใช้
งานได้ปกต ิ

ไฟฟ้าส่อง
สว่าง
สาธารณะและ
ไฟฟ้าอบต.
ชุมแสงไดร้ับ
การ
บ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซม
ให้ใช้งานได้
ปกติ 

กองช่าง 

รวม 370,000 270,000 220,000 170,000 170,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  
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 .ย  ธ              ี  4 ย  ธ                         ย   ธ                      ย   ย   ยื  
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
  2.1 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด  

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ขุดลอกคลอง  จาก
หนองคูณ ถึงห้วย
ส าโรง  ม.1 

- เพื่อใช้เป็นแหล่ง
กักเก็บน้ าส าหรับ
อุปโภค–บริโภคและ
เพื่อการเกษตร 

รวมความยาว 845 เมตร 
ลึกเฉลีย่จากเดิม 2.00 
เมตร หรือมีปริมาตรดิน
ขุดไม่น้อยกว่า 32,000 
ลูกบาศก์เมตร 

490,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตร
ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 

2 ขุดลอกหนองขวาว  
ม.2 

- เพื่อใช้เป็นแหล่ง
กักเก็บน้ าส าหรับ
อุปโภค–บริโภคและ
เพื่อการเกษตร 

ขุดลอกขนาดพื้นท่ีปาก
สระไม่น้อยกว่า 27,534 
ตารางเมตร ปริมาตรดิน
ขุดไม่น้อยกว่า 43,376 
ลูกบาศก์เมตร 

1,900,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตร
ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 

3 ก่อสร้างหอประปา
บาดาล  ม.5 

-เพื่อใช้ในการผลิต
น้ าประปาบาดาล 
 

จ านวน 1 แห่ง 250,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีมี
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ
80 

ประชาชนได้
ใช้น้ าประปาท่ี
สะอาดและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

4 ปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบน้ าประปา  
ม.6 

เพื่อปรับปรุง
ซ่อมแซมระบบ
ประปา หมู่ท่ี 6 

จ านวน 1 แห่งพร้อม 
อุปกรณ ์

100,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รับ
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตร
ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 
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2.1 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด  

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 เจาะบาดาลเพื่อ
ผลิตน้ าประปา
พร้อมแทงค์น้ าหอ
สูง 12 เมตร   
ม.6 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มีน้ าในการ
อุปโภค – บริโภค
ในครัวเรือน 

จ านวน 1 แห่ง 350,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภค อย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

6 ขุดเจาะบ่อบาดาล
เพื่อผลิต
น้ าประปา  ม.7 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มีน้ าในการ
อุปโภค – บริโภค
ในครัวเรือน 

จ านวน 1 แห่ง 0 50,000 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภคอยา่ง
เพียงพอ 

กองช่าง 

7 ขุดลอกหนอง
กันแสง  ม.1 

เพื่อใช้เป็นแหล่ง
กักเก็บน้ าส าหรับ
อุปโภค-บริโภค
และเพื่อ
การเกษตร 

ขุดลอกขนาดพื้นท่ีปาก
สระไม่น้อยกว่า 10,857 
ตารางเมตร หรือมี
ปริมาตรดินขุดไม่น้อยกว่า 
32,571 ลูกบาศก์เมตร 

0 1,450,000 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตร
ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 

8 ก่อสร้างแนว
ป้องกันการกัด
เซาะตลิ่งหนอง
ถนน ม.4 
 

เพื่อป้องกันการกัด
เซาะตลิ่งหนอง
ถนน 

จ านวน 1 แห่ง รวมความ
ยาว 705 เมตร 

0 6,909,000 0 0 0 แนวตลิ่งหนอง
ถนนไม่ไม่ถูกน้ ากัด
เซาะ 

-ประชาชน
สัญจรไป-มา
ปลอดภัย และ
แนวตลิ่งหนอง
ถนนไม่พังทลาย 

กองช่าง 

9 ขุดลอกหนอง
ก้านเหลือง  ม.5 

เพื่อใช้เป็นแหล่ง
กักเก็บน้ าส าหรับ
อุปโภค – บริโภค 

ขุดลอกขนาดพื้นท่ีปาก
สระไม่น้อยกว่า 13,000 
ตารางเมตร หรือมี

0 0 2,500,000 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภค และ

กองช่าง 
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และเพื่อ
การเกษตร 

ปริมาตรดินขุดไม่น้อยกว่า 
39,000 ลูกบาศก์เมตร 

น้อยกว่าร้อยละ 
80 

การเกษตร
ตลอดทั้งป ี
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2.1 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569  
(บาท) 

2570 (บาท) 

10 ขุดสระน้ าขนาดเล็ก
ในไร่นา 
 

เพื่อให้มีแหล่งน้ าใช้
ในการเกษตร 

จ านวน 10 สระ 
 (หมู่ 5-6-7) 
(300,000) 

0 0 ม.6 
100,000 

ม.5 
100,000 

ม.7 
100,000 

ประชาชนท่ี
ได้รับความ
เดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ใน
การเกษตร 

กองช่าง 

11 ขุดขยายเขตหนอง
ตาโสร  ม.7 

เพื่อใช้เป็นแหล่งกัก
เก็บน้ าส าหรับ
อุปโภค – บริโภค
และเพื่อการเกษตร 
 

ขุดลอกขนาดพื้นท่ี
ปากสระไม่น้อยกว่า 
10,577 ตารางเมตร 
หรือมีปรมิาตรดินขุด
ไม่น้อยกว่า 37,000  
ลูกบาศก์เมตร  

0 0 0 2,200,000 0 ประชาชนท่ี
ได้รับความ
เดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 
 

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตร
ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 

12 ขุดลอกหนองอุดม  
ม.5 

เพื่อใช้เป็นแหล่งกัก
เก็บน้ าส าหรับ
อุปโภค – บริโภค 
และเพื่อการเกษตร 

ขุดลอกขนาดพื้นท่ี
ปากสระไม่น้อยกว่า 
35,274 ตารางเมตร 
ลึกเฉลีย่ 8 เมตร หรือ
มีปริมาตรดินขดุไม่
น้อยกว่า 80,040  
ลูกบาศก์เมตร 

0 0 0 0 2,500,000 ประชาชนท่ี
ได้รับความ
เดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนมีน้ า
เพื่ออุปโภค-
บริโภค และ
การเกษตร
ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 
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2.1 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด  

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
 (บาท) 

2570 (บาท) 

13 ก่อสร้างฝายกั้นน้ า
และวางท่อระบาย
น้ า คลอง ม.1 – 
ม.7 
 

เพื่อให้มีแหล่ง
น้ าใช้ใน
การเกษตร 

จ านวน 1 แห่ง 0 500,000 
 

0 0 0 ประชาชนท่ี
ได้รับความ
เดือดร้อนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
เกษตร 

กองช่าง 

รวม 3,090,000 8,909,000 2,600,000 2,300,000 2,600,000    
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 .ย  ธ              ี  1 ย  ธ                              ษ       ีย  ย           
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  1            ย           ษ                    ษ    ื        ู          
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  3.1 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ส่งเสริมการปลุก
หม่อนเลี้ยงไหม 
 

เพื่อให้ประชาชนใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ มีอาชีพ
เสรมิ เพิ่มรายได้ ลด
รายจ่าย 

50 คน 30,000 0 30,000 0 30,000 ประชาชนใช้เวลา
ว่างให้เกิด
ประโยชนร์้อยละ 
60  

ประชาชนมี
รายได้เสริม และ
ลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 

ส านักปลดั
อบต. 

สน.เกษตร 
อ.จอม
พระ 

2 ส่งเสริมการเลีย้งไก่
พื้นเมือง 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนเลี้ยงไก่
พื้นบ้าน 
-เพื่อเพ่ิมรายได้ ลด
รายจ่าย 

อบรมการเลี้ยงไก่บ้าน 
50 คน 

30,000 0 0 0 30,000 ประชาชนสามารถ
เลี้ยงไก่บา้นได้ถูก
วิธี 

-ประชาชน
สามารถเลีย้งไก่
บ้านได้ถูกวิธี 
-มีรายได้เพิ่มขึ้น 
ลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 

ส านักงาน
ปศุสัตว์
อ าเภอ/

ส านักปลดั
อบต. 

3 ส่งเสริมการเลีย้ง
หม/ูไก่ไข่/ปลาดุก/
กบ 
 

เพื่อให้ประชาชนใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ มีอาชีพ
เสรมิ เพิ่มรายได้ ลด
รายจ่าย 

50 คน 0 30,000 0 30,000 0 ประชาชนใช้เวลา
ว่างให้เกิด

ประโยชนร์้อยละ 
60  

รายได้เสริม และ
ลดรายจ่ายใน

ครัวเรือน 

ส านักปลดั
อบต. 

สน.เกษตร 
อ.จอม
พระ 

4 บ้านนี้มีรักปลูกผัก
กินเอง 
 

เพื่อให้ประชาชนใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ มีอาชีพ
เสรมิ เพิ่มรายได้ ลด

50 คน 30,000 0 0 30,000 0 ประชาชนมีความรู้
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

80 ของผู้เข้า
อบรม 

ประชาชนรู้จัก
ปลูกผักกินเอง
เพิ่มรายได้ ลด
รายจ่าย ใน

ส านักปลดั 
อบต. 
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รายจ่าย ครัวเรือน 
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3.1 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 ธนาคารโค-กระบือ 
เพื่อเกษตรกรตาม
พระราชด าร ิ

- เพื่อช่วยเหลือ
เกษตรกรทีม่ีฐานะ
ยากจนไดม้ีโค-
กระบือไว้ใช้แรงงาน  
เพื่อเพ่ิมผลผลิตทาง
การเกษตร ช่วยให้
เกษตรมรีายได้
เพิ่มขึ้น 
- เพื่อเป็นหมู่บ้าน
ต้นแบบอนุรักษ์
กระบือ 

- จ านวนกระบือแม่พันธ์ุ  
300 ตัว (งบประมาณ
ของ 
ปศุสัตว์) 
- อบรมและศึกษาดูงาน 
(งบประมาณของ อบต.) 
 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

50,000 

-เกษตรกรไดร้ับ
กระบือครัวเรือน
ละ 1 ตัว 

-เกษตรกรที่
ยากจนมีกระบือ
เป็นของตนเอง 
-เกษตรกรมี
ความเป็นอยู่ดี
ขึ้น มีอาชีพเสริม
และเพิ่มผลผลิต
ทางการเกษตร  
- เป็นหมู่บ้าน
ต้นแบบอนุรักษ์
กระบือ 

ส านักงาน
ปศุสัตว์
อ าเภอ/

ส านักปลดั
อบต. 

6 บ้านนี้มีผลผู้คนรัก
กัน 
 

เพื่อให้ประชาชน
ปลูกไมผ้ลไว้
รับประทานใน
ครัวเรือน 
 

50  คน 0 20,000 0 20,000 0 ผู้เข้ารับการอบรม
มีความรูไ้ม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  

ประชาชนรู้จัก
ปลูกไมผ้ลไว้กิน
เอง เพิ่มรายได้ 
ลดรายจ่าย
รายจ่าย 

ส านักปลดั 
อบต. 

7 แปรรูปผลผลติด้าน
การเกษตร 
 

เพื่อส่งเสริมให้
เกษตรกรรู้จักการ
แปรรูปผลผลติด้าน
การเกษตร 

ปีละ  50 คน 30,000 0 30,000 0 30,000 ผู้เข้ารับการอบรม
มีความรูไ้ม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

ประชาชนมี
รายได้เสริม เพิม่

รายได้ ลด
รายจ่าย 

ส านักปลดั
อบต. 

สน.เกษตร 
อ.จอม
พระ 

            
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

 
 

-44- 
 

3.1 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 สนับสนุนเมลด็ข้าว
พันธุ์ดี 
 

เพื่อสนับสนุนเมลด็
ข้าวพันธุ์ดีให้กับ
เกษตรกรส าหรับ
เพาะปลูกและ
การตลาด 

หมู่ 1-7 70,000 0 70,000 0 70,000 ผู้เข้ารับการ
อบรมไดรับการ
สนับสนุนเมลด็
ข้าวพันธุ์ดี 

เกษตรกรลด
ต้นทุนในการ
ซื้อเมลด็ข้าว
พันธุ์ดี 

ส านักปลดั
อบต. 
สน.เกษตร 
อ.จอมพระ 

9 ส่งเสริมการเรียนรู้
การท าเกษตร
อินทรีย์ 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีแหล่ง
เรียนรูด้้าน
การเกษตรอินทรีย ์

หมู่ 1-7 0 
 

100,000 0 100,000 0 ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้
การท าเกษตร
อินทรีย์ ร้อยละ 
80 

เกษตรกรมี
ความรู้และ
เข้าใจในการ
ท าเกษตร
อินทรีย์ 

ส านักปลดั
อบต. 
สน.เกษตร 
อ.จอมพระ 

10 เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

เพื่อให้ประชาชน
เข้าใจหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

50 คน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนเข้าใจ
และน าความรู้
ศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ใน
ชีวิต ประจ าวัน
ร้อยละ 80 

ประชาชนมี
ความรู้และน า
ความรู้มาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ส านักปลดั 
อบต. 

11 เศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 
 

เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้และเข้าใจ
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.โรงเรียนบ้านชุมแสง 
2.โรงเรียนบ้านผาง
อุดมสมบรูณ์วิทยา 
โรงเรียนละ 50,000 
บาท 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 นักเรียนมี
ความรู้เรื่อง
เศรษฐกิจ
พอเพียง ร้อยละ 
80 
 

นักเรียน
สามารถน า
ความรู้มา
ถ่ายทอดให้
ผู้ปกครองได ้
 

ส านักปลดั 
อบต./
โรงเรียนทั้ง
สองแห่ง 
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3.1 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 สนับสนุนศูนย์บริการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจ า
ต าบลชุมแสง 

เพื่อสนับสนุนการ 
บริหารจดัการของ
ศูนย์บริการถ่าย 
ทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจ า
ต าบลชุมแสง 

- ค่าเบี้ยประชุมคณะ
กรรมการฯ 
- ค่าวัสดุส านักงาน 
- ค่าวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร ่

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีการบรหิาร
จัดการของ
ศูนย์บริการถ่าย 
ทอดเทคโนโลยี 
การเกษตร
ประจ าต าบล
ชุมแสง 

มีการบรหิาร
จัดการของ
ศูนย์บริการ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 
การเกษตร
ประจ าต าบล
ชุมแสงอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-ส านักปลัด
อบต. 
-สน.เกษตร 
อ.จอมพระ 

รวม 410,000 320,000 300,000 350,000 380,000    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  1            ย           ษ                    ษ    ื        ู          
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ส่งเสริมการทอผ้า
ไหม 
 

เพื่อส่งเสริมอาชีพ
การทอผ้าไหมให้กับ
ประชาชน 

หมู่ 1- หมู่ 7 30,000 0 30,000 0 30,000 ผู้เข้ารับการอบรม
มีความรูเ้ข้าใจการ
ทอผ้าไหม ร้อยละ 
80 

ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้
เข้าใจและทอผา้
ไหมเป็นอาชีพ
เสรมิ มีรายได้
เพิ่ม 

ส านักปลดั 
อบต.  
 

2 ท าตลาดสินค้า 
OTOP 
 

เพื่อส่งเสริมการท า
ตลาดสินค้า OTOP 
ต าบลชุมแสง 

จ านวน 1 แห่ง 0 300,000 0 0 0 มีตลาดสินคา้ 
OTOP ประจ า
ต าบลชุมแสง 

ประชาชนต าบล
ชุมแสงมีความ
ภาคภูมิใจ 

ส านักปลดั 
อบต.  
 

3 พัฒนาผลิตภัณฑ์
เครื่องจักรสาน ผ้า
ไหม และสินคา้
เกษตร 

เพื่อพัฒนา
ผลิตภณัฑ์เครื่องจัก
สาน ผ้าไหมและ
สินค้าเกษตร 

หมู่ 1- หมู่ 7 0 0 25,000 0 0 มีการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์ต่างๆ
เพิ่มขึ้น 

มีการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์ต่างๆ
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
อบต.  
 

4 แหล่งเรียนรู้
เคลื่อนที่ เพื่อ
พัฒนาสินค้า
เกษตร 

เพื่อจัดท าแหล่ง
เรียนรูเ้คลื่อนที่ เพื่อ
พัฒนาสินค้าเกษตร 

จ านวน 1 แห่ง 50,000 0 0 0 0 มีแหล่งเรียนรู้
พัฒนาสินค้า
เกษตรเคลื่อนที ่

ต าบลชุมแสง มี
แหล่งเรียนรู้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
อบต.  
 

5 อบรมและศึกษาดู
งานด้านการ
ส่งเสริมอาชีพ 

เพื่ออบรมให้ความรู้
และศึกษาดูงานด้าน
การส่งเสริมอาชีพ 

ปีละ 50 คน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ผู้เข้ารับการอบรม
มีความพึงพอใจ
ร้อยละ 85 

ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้
ในการประกอบ

ส านักนัก
ปลัดอบต. 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

อาชีพ 
รวม 280,000 500,000 255,000 200,000 230,000    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 พัฒนาระบบ
สารสนเทศของ
อบต.ชุมแสง  

เพื่อพัฒนาระบบ
สารสนเทศของ 
อบต.ชุมแสง 

1 แห่ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 สามารถใช้งาน
ระบบสารสนเทศ
ได้ไม่น้อยกว่าร้อย 
85 

อบต.มีระบบ
ข้อมูล
สารสนเทศท่ี
ทันสมัยใช้ใน
บริหารงาน
ต่างๆได ้

ส านักปลดั 
อบต. 

2 จัดซื้อหนังสือพิมพ์ 
และวารสารประจ า
อบต. และหมู่บ้าน 
 

เพื่อจัดซื้อ
หนังสือพิมพ์และ
วารสารประจ า 
อบต.และหมู่บ้าน 

8 แห่ง  
(อบต.ชุมแสง และ
หมู่บ้าน 7 หมู่บา้น) 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 หมู่บ้านและ อบต.
ได้รับวารสาร
หนังสือพิมพ์ครบ 
100% 

ประชาชนอ่าน
หนังสือออก
และรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารความ
เป็นไปของ
บ้านเมือง 

ส านักปลดั 
อบต. 

3 ขอรับเงินอุดหนุนใน
การให้การ
สงเคราะห์แก่
ราษฎรที่ประสบ
ความทุกข์ยาก
เดือดร้อนและ
ผู้ด้อยโอกาสตลอด
ทั้งช่วยเหลือผู้

เพื่ออุดหนุนเหลา่
กาชาดจังหวัด
สุรินทร ์

อุดหนุนเหลา่กาชาด
จังหวัดสุรินทร ์

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ราษฎรที่ประสบ
ความทุกข์ยาก
เดือดร้อนและ
ผู้ด้อยโอกาสตลอด
ทั้งช่วยเหลือผู้
ประสบสาธารณ
ภัยได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ประชาชนท่ี
ประสบภัย
ต่างๆได้รับ
การช่วยเหลือ 

ส านักปลดั 
อบต. 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

ประสบสาธารณภัย 
รวม 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 

ฝึกอบรมการป้องกัน
และควบคมุอัคคีภัย 

เพื่อฝึกอบรมการ
ป้องกันและควบคุม
อัคคีภัย 

ปีละ 1 ครั้ง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนมีความรู้
และสามารถ
ป้องกันและ
ควบคุมอัคคีภัยใน
พื้นที่ ต าบล
ชุมแสงได้ ร้อยละ 
80 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สินและ
ไม่เกดิอัคคีภัย 

ส านักปลดั 
อบต. 

2 รณรงค์และป้องกัน
การลดอุบตัิเหตุ
ในช่วงเทศกาลต่างๆ 
(เทศกาลปีใหม่และ
เทศกาลสงกรานต์) 

เพื่อรณรงค์และ
ป้องกันการลด
อุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลต่างๆ
(เทศกาลปีใหม่และ
เทศกาลสงกรานต์) 

จ านวน 2 ครั้ง/ป ี 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ด าเนินการได้ 
100% 

สามารถลด
อุบัติเหตุบน
ท้องถนนและ
ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลดั 
อบต. 

3 สนับสนุนการปฏิบตัิ
หน้าท่ีของ
อาสาสมัครป้อง 
กันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

เพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของ
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่าพลเรือน (อป
พร.) 

อปพร.อบต.ชุมแสงทุก
คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ด าเนินการได้ 
100% 

อปพร.อบต.
ชุมแสงทุกคน 
ได้ปฏิบตัิ
หน้าท่ีตาม
ค าสั่ง

ส านักปลดั 
อบต. 
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ผู้บังคับบัญชา 
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4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน (ต่อ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 ฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้อง 
กันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 

เพื่อฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน 

3 ครั้ง 100,000 0 100,000 0 100,000 อปพร.ไดร้ับการ
ฝึกทบทวนอย่าง
น้อยคนละ 1 
ครั้ง 

อปพร.มีความรู้
และทักษะเพิ่ม
มากขึ้น 

ส านักปลดั 
อบต. 

5 ปฏิบัติการแพทย์
ฉุกเฉินเบื้องต้น
ของ อบต.ชุมแสง 

เพื่อให้บริการ
ประชาชนของหน่วย
ปฏิบัติการการแพทย์
ฉุกเฉินเบื้องต้นมี
ประสิทธิภาพ 

หน่วยกู้ชีพ อบต.
ชุมแสงจัดซื้อ
อุปกรณ์ปฐม
พยาบาลส าหรับรถกู้
ชีพกู้ภัย 

444,000 444,000 444,000 444,000 444,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ต่อการบริการ
ของหน่วยกู้ชีพ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

ประชาชนไดร้ับ
บริการของ
หน่วยกู้ชีพของ 
อบต.อย่างท่ัวถึง 

ส านักปลดั 
อบต. 

6 จัดหาวัสดุเครื่อง
แต่งกาย 

เพื่อจัดหาวัสดุเครื่อง
แต่งกายให้กับอปพร. 
หรือชุดดับเพลิง 

ชุด อปพร./ชุด
ดับเพลิง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อปพร.มีชุด       
อปพร.หรือ
เจ้าหน้าท่ี
ดับเพลิงมีชุด
ดับเพลิงใส่ใน
การปฏิบัตหิน้าท่ี
อย่างน้อยคนละ 
1 ชุด 

อปพร.มีชุดอป
พร.หรือ
เจ้าหน้าท่ี
ดับเพลิงมีชุด
ดับเพลิง 

ส านักปลดั 
อบต. 

7 ฝึกอบรมการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนน 

เพื่อลดอุบัตเิหตุทาง
ถนนและให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา

50 คน 18,130 18,130 18,130 18,130 18,130 อุบัติเหตุในเขต
ต าบลชุมแสง
ลดลง 

อุบัติเหตุทางถนน
ลดลงและ
ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ
การป้องกันและ

ส านักปลดั
อบต. 
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อุบัติเหตุทางถนน แก้ไขปัญหา
อุบัติเหตุทางถนน 
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4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน (ต่อ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 (ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 ฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพ
ของผู้ปฏิบัติงานใน
หน้าท่ีรวมถึงการ
สร้างความเข้าใจ
และความมั่นใจ
ให้กับประชาชนด้าน
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน
เกี่ยวกับภัยต่างๆใน
หมู่บ้านตามสภาพ
พื้นที่เสี่ยงภัย 

1 ครั้ง 0 35,000 0 0 0 ลดการสูญเสยี
ชีวิตของ
ประชาชนเมื่อ
เกิดภัยในพ้ืนท่ี
ได้ร้อยละ 100 

เจ้าหน้าท่ีด้าน
งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย อปพร. มี
ความรู้และ
ทักษะในการ
ปฏิบัติงานได้
อย่างถูกวิธีและ
รวดเร็วในการ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั 

ส านักปลดั 
อบต. 

9 
 
 

จิตอาสาเพื่อ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 
 
 
 

เพื่ออบรมจิตอาสา
บรรเทาสาธารณภยั
ต าบลชุมแสง 

5 ครั้ง 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 จิตอาสาเพื่อ
บรรเทาสาธารณ
ภัยสามารถ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัได้
อย่างถูกต้อง
และปลอดภัย 

จิตอาสาเพื่อ
บรรเทาสาธารณ
ภัยสามารถ
ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัได้
อย่างถูกต้อง
และปลอดภัย 

ส านักปลดั
อบต. 

10 โครงการนักจราจร
น้อย 

เพื่อฝึกให้เด็ก
นักเรียนรูจ้ักใช้
พาหนะในการ
เดินทางโดยปฏิบัติ

นักเรียนโรงเรียน
บ้านผางอุดม
สมบูรณ์วิทยา 

20,000 0 0 0 0 เด็กนักเรยีนเข้า
ร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

นักเรียนมีความ
ปลอดภัยในการ
ใช้ถนนในการ
เดินทางไป

ส านักปลดั 
อบต. 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

ตามกฎจราจร โรงเรียน 
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4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
 (บาท) 

2567 
 (บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
 (บาท) 

2570 
 (บาท) 

11 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมรถยนต์
ส่วนกลาง 
(รถยนต์กู้ชีพ
กู้ภัย) 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

1. ติดตั้งเตียงสนาม
ประจ ารถกู้ชีพฯ  1 อัน 
2. ติดตั้งชุดอุปกรณร์าง
สไลด์และตัวล็อคเตยีง
สนาม  1 ชุด 
3. ติดตั้งหลังกระบะไฟ
เบอร์ทรงสูง 1 อัน 
4. ติดตั้งตู้ส าหรับเก็บ
อุปกรณ์และยาเวชภัณฑ์ 
1 อัน 
5. ติดตั้งเบาะนั่งแถวยาว  
1 แถว   
6. ติดตั้งชุดอุปกรณ์
ออกซิเจนครบชุด 1 ชุด 
7. ติดตั้งสัญญาณไฟ
วับวาบ  แบบ LED สีแดง/
น้ าเงิน ด้านท้ายรถ  
จ านวน 1 ชุด 
8. ติดตั้งไฟสปอร์ตไลท์  
แบบ LED สามารถปรับ
ปิด/เปดิ ก้ม/เงย ด้วย
ระบบรโีมท และสามารถ
ปรับหมุนซ้ายขวารอบตัว

45,000 
 

18,000 
 
 

42,000 
 

12,000 
 
 

9,500 
 

13,000 
 

22,000 
 
 
 

14,000 
 
 
 
 

0 0 0 0 ร้อยละของ
ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

ส านักปลดั
อบต. 
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ได้  1 ชุด 
                9.ติดตั้ง/... 
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4.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
 (บาท) 

2567 
 (บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
 (บาท) 

2570 
 (บาท) 

   9. ติดตั้งไฟไซเรนบนหัว
เก๋ง แบบ LED ทรงยาว  
ขนาดความยาวไม่น้อย
กว่า 120 ซม.  กว้างไม่
น้อยกว่า 30 ซม.  สูงไม่
น้อยกว่า 10 ซม. สีแดง 
/น้ าเงิน  พร้อมกล่อง
สัญญาณเสียง 1 ชุด 
10. ติดตั้งระบบแอร์ใน
กระบะท้าย  1 ชุด 

23,000 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 

       

รวม 1,130,630 797,130 862,130 762,130 862,130    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.3 แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดอบต.ชุมแสง  
จ านวน 3 แห่ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 แห่ง 
ครู 4 คน  ผู้ดูแลเด็ก 3 คน 
เด็กเล็ก 84 คน 
- เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวัน 
คนละ 21 บาท/วัน  
จ านวน  245 วัน 
- เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่าจัดการเรยีนการ
สอน (วัสดุรายหัว) คนละ 
1,700 บาท/ป ี
- เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับ ศพด. เช่น 
    - ค่าหนังสือเรียน คนละ 
200 บาท/ป ี
     - ค่าอุปกรณ์การเรียน 
คนละ 200 บาท/ป ี
    - ค่าเครื่องแบบนักเรยีน 
คนละ 300 บาท/ป ี

 
 
 

432,180 
 
 
 

142,800 
 
 
 
 
 
 

16,800 
 

16,800 
 

25,200 
 

 
 
 

432,180 
 
 
 

142,800 
 
 
 
 
 
 

16,800 
 

16,800 
 

25,200 
 

 
 
 

432,180 
 
 
 

142,800 
 
 
 
 
 
 

16,800 
 

16,800 
 

25,200 
 

 
 
 

432,180 
 
 
 

142,800 
 
 
 
 
 
 

16,800 
 

16,800 
 

25,200 
 

 
 
 

432,180 
 
 
 

142,800 
 
 
 
 
 
 

16,800 
 

16,800 
 

25,200 
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสามารถ
บริหารจดัการ
ศูนย์ฯได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
สามารถ
บริหาร
จัดการ
ศูนย์ฯได้
อย่างมี 
ประสิทธิ 
ภาพ 

กอง
การศึกษาฯ 
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    - ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน คนละ 430 บาท/ปี    

36,120 36,120 36,120 36,120 36,120 
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4.3 แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

   - ค่าไฟฟ้า 
- ค่าน้ า 
- ค่าวัสดุงานบ้านครัว    

15,000 
15,000 
15,000 

15,000 
15,000 
15,000 

15,000 
15,000 
15,000 

15,000 
15,000 
15,000 

15,000 
15,000 
15,000 

   

2 อาหารเสริม (นม) เพื่อจัดหาอาหาร
เสรมิ(นม) ส าหรับ
เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก และเด็ก
นักเรียนในสังกัด
สพฐ.  

จ านวนเด็กเล็ก  84 คน
และเด็กนักเรยีน 321 
คน  รวม  405 คนๆละ 
7.37บาท/วัน จ านวน 
260 วัน 

776,061 776,061 776,061 776,061 776,061 เด็กในศพด.และ 
โรงเรียนไดร้ับ

อาหารเสริม(นม) 
ครบ 100% 

เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  
และเด็ก
นักเรียนใน
สังกัดสพฐ. 
ได้รับอาหาร
เสรมิ(นม)ครบ
ทุกคน 

กอง
การศึกษาฯ 

3 
 
 
 

อบรมค่ายเยาวชน 
 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
กิจกรรมให้ความรู้
ในเรื่องต่างๆ 
 
 

จ านวน 50 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เยาวชนมีความรู้
และ
ประสบการณ์ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

เยาวชนมี
ความรู้ในเรื่อง
ต่างๆสามารถ
น ามาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน
ได ้

กอง
การศึกษาฯ 

4 จัดงานวันเด็ก 
 
 
 

เพื่อให้เด็กทุกคนมี
ส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมวันเด็ก 
 
 
 

จ านวน 300 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กมีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

เด็กมี
พัฒนาการ
ด้านสุขภาพ
ร่างกาย 
อารมณ์และ
จิตใจที่

กอง
การศึกษาฯ 
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4.3 แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 

5 เงินอุดหนุน
ส าหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน 
 
 

เพื่อสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับเด็ก
นักเรียนระดับช้ัน
อนุบาลถึงช้ันประถม 
ศึกษาปีท่ี 6 ของ
โรงเรียนในสังกัด 
สพฐ. ไดร้ับประทาน
อาหารครบทุกคน 

โรงเรียนในสังกัด 
สพฐ.  จ านวน 2 
แห่ง  จ านวนเด็ก
นักเรียน 321 คนๆ
ละ 21 บาท/วัน  
จ านวน 200 วัน 

1,348,200 1,348,200 1,348,200 1,348,200 1,348,200 เด็กนักเรยีน
ได้รับประทาน
อาหาร
กลางวันครบ
ทุกคน 

เด็กนักเรยีน
ได้รับ
ประทาน
อาหาร
กลางวันครบ
ทุกคน 

กอง
การศึกษาฯ 

6 
 
 
 

โรงเรียน
ผู้สูงอาย ุ
 

เพื่อให้ผู้สูงอายไุด้
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
และท ากิจกรรม
ร่วมกัน 

จ านวน  70  คน 0 30,000 0 0 0 ผู้สูงอายุมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

ผู้สูงอายไุด้
แลกเปลีย่น
เรียนรู้และ
ท ากิจกรรม
ร่วมกัน 

กอง
การศึกษาฯ 

7 ปรับปรุงหลังคา
และต่อเติม
อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านชุมแสง 

เพื่อปรับปรุงหลังคา
และต่อเติมอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านชุมแสง 

1 แห่ง 800,000 0 0 0 0 อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านชุมแสงใช้
งานได้ปกต ิ

อาคารศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กบ้าน
ชุมแสงใช้
งานได้ปกติ
และมีพื้นท่ี
กว้างขึ้น 

กอง
การศึกษาฯ/

กองช่าง 

รวม 3,839,161 3,069,161 3,039,161 3,039,161 3,039,161    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.4 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 รณรงค์และป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก 
(รวมถึงค่าวัสดุ) 
 
 

เพื่อรณรงค์และ
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

หมู่ 1 - หมู่ 7 
ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์

และการแพทย ์
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ

ลื่น 

90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 มีการรณรงค์
และป้องกันโรค
ไข้เลือดออกไม่
น้อยกว่า1 ครั้ง/
ปี 

ประชาชน
ได้รับการ
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ส านักปลดั 
อบต./ 
รพ.สต/ 
อสม. 

2 
 
 
 
 

รณรงค์และป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อรณรงค์และ
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าในสุนัขและแมว 

400 ตัว 
7 หมู่บ้าน 

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 สุนัขและแมว
ได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า
ไม่น้อยกว่า 
300 ตัว 

สุนัขและแมว
ได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

ส านักปลดั 
อบต. 

3 
 
 
 
 

รณรงค์และป้องกัน
โรคตดิต่อต่างๆ 

เพื่อป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ
ต่างๆที่จะเกดิขึ้นได้
อย่างทันท่วงที 
 

จ านวน 7 หมู่บ้าน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดร้ับ
การป้องกันและ
ควบคุม
โรคตดิต่อตลอด
ทั้งป ี

ประชาชน
ได้รับการ
ป้องกันและ
ควบคุม
โรคตดิต่อได้
อย่างทันท่วงที 

ส านักปลดั 
อบต. 
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4.4 แผนงานสาธารณสุข (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 อุดหนุน
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน ส าหรับ
ด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
คณะกรรมการ
หมู่บ้านตาม
โครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

จ านวน 7 หมู่บ้านๆ
ละ 20,000 บาท 

140,000 140,000 140,000 140,000 140,000 คณะกรรมการ
หมู่บ้านสามารถ
ด าเนินงานตาม
โครงการ
พระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข
อย่างน้อย 1 
โครงการ 

คณะกรรมการ
หมู่บ้าน
สามารถแก้ไข
ปัญหาด้าน
สาธารณสุขใน
หมู่บ้านได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั
อบต. 

5 มหัศจรรย์พันวัน
แรกของชีวิต 
 
 
 
 

เพื่อสร้างการมีส่วน
ร่วมในการดูแล
สุขภาพในหญิง
ตั้งครรภ์  หญิง
คลอด และการดูแล
หลังคลอดทั้งมารดา
และลูกจนถึงอายุ 2 
ปี  ระหว่างภาคี
เครือข่ายระดับ
ต าบล ชุมชน 

หญิงตั้งครรภ์  หญิง
คลอด และเด็กแรก
เกิด  อสม.  เครือข่าย
สุขภาพต าบล 
หมู่ 1 – หมู่ 7 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 หญิงตั้งครรภ์  
หญิงคลอด และ
เด็กแรกเกดิ 
ได้รับการดูแล  

หญิงตั้งครรภ์  
หญิงคลอด 
และเด็กแรก
เกิด ไดร้ับการ
ดูแล 

ส านักปลดั 
อบต. 

รวม 335,000 335,000 335,000 335,000 335,000    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 สงเคราะห์
ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ 

เพื่อให้ผู้ด้อยโอกาส
อื่นได้รับการ
ช่วยเหลือในการ
ครองชีพและ
ประกอบอาชีพ 

จ านวน 10 คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการ

ช่วยเหลือครบ
ทุกคน 

ผู้ด้อยโอกาสมี
ค่าใช้จ่ายใน
การครองชีพ
และประกอบ

อาชีพ 

ส านักปลดั 
อบต. 

2 พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุ 

ต าบลชุมแสง 

ผู้สูงอายุในต าบล
ชุมแสง 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้สูงอายุมีความ
พึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 

คุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุดี
ขึ้นกว่าเดิม 

ส านักปลดั 
อบต. 

รวม 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.6 แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุงภูมิทัศน์
หนองสมบูรณ ์  
 

เพื่อให้มีสถานท่ีใน
การเล่นกีฬาหรือ
ออกก าลังกายหรือ
พักผ่อนหย่อนใจ 

จ านวน 1 แห่ง 100,000 0 0 0 0 เด็ก เยาวชน มี
สถานท่ีในการเล่น
กีฬาและออก
ก าลังกายมีความ
พึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 60 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมี
สถานท่ีในการเล่น
กีฬาหรือออก
ก าลังกายหรือ
พักผ่อนหย่อนใจ 

กองช่าง 

2 ปรับปรุงภูมิทัศน์
หนองกันแสง 
 

เพื่อให้มีสถานท่ีใน
การเล่นกีฬาหรือ
ออกก าลังกายหรือ
พักผ่อนหย่อนใจ 

จ านวน 1 แห่ง 0 0 0 100,000 0 เด็ก เยาวชน มี
สถานท่ีในการเล่น
กีฬาและออก
ก าลังกายมีความ
พึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 60 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมี
สถานท่ีในการเล่น
กีฬาหรือออก
ก าลังกายหรือ
พักผ่อนหย่อนใจ 

กองช่าง 

3 ปรับปรุงภูมิทัศน์
หนองถนน 
 
 

เพื่อให้มีสถานท่ีใน
การเล่นกีฬาหรือ
ออกก าลังกายหรือ
พักผ่อนหย่อนใจ 
 
 

จ านวน 1 แห่ง 0 0 100,000 0 0 เด็ก เยาวชน มี
สถานท่ีในการเล่น

กีฬาและออก
ก าลังกายมีความ
พึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 60 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมี

สถานท่ีในการเล่น
กีฬาหรือออก
ก าลังกายหรือ

พักผ่อนหย่อนใจ 

กองช่าง 

รวม 100,000 0 100,000 100,000 0    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
 

- เพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในชุมชนและ
โรงเรียน 
-เพื่อให้เด็ก  
เยาวชน และ
ประชาชนทราบถึง
พิษภัยของยาเสพตดิ 

- 7 หมู่บ้าน  
- 3 โรงเรียน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
รู้จักชนิดและ
โทษของยาเสพ
ติดร้อยละ 80 

เด็ก เยาวชน 
และ ประชาชน
รู้จักชนิดและ
โทษของยาเสพ
ติด 

ส านักปลดั 
อบต. 

2 ติดตั้งกล้อง CCTV 
 
 

-เพื่อติดตั้งกล้อง 
CCTV 
-เพื่อความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
 

ม.3, ม.5 100,000 100,000 0 0 0 มีการตดิตั้ง
กล้อง CCTV 

-มีการติดตั้ง
กล้อง CCTV 
-ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลดั
อบต. 

3 บ าบัดรักษาฟื้นฟูผู้
ติด/ผู้เสพยาเสพ
ติด/กลุ่มเสี่ยง 

เพื่อบ าบัดรักษา
ฟื้นฟูและติดตาม
ช่วยเหลือผูต้ิด/ผู้
เสพยาเสพตดิ/กลุ่ม
เสี่ยง 

30  คน 105,000 
 

105,000 
 

105,000 
 

105,000 
 

105,000 สามารถบ าบัด 
รักษาฟ้ืนฟูได้ 
ร้อยละ 50 

ผู้ติด/ผูเ้สพยา
เสพติด/กลุม่
เสี่ยงได้รับการ
บ าบัดรักษา
ฟื้นฟูและ
ติดตาม 

ส านักปลดั
อบต. 
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4.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 ชุมชนสัมพันธ์
สร้างความ
เข้มแข็งให้กับ
ชุมชนเพื่อป้องกัน              
ยาเสพตดิและ
อาชญากรรม 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนทราบ
ถึงพิษภัยของยาเสพ
ติด และเพื่อให้เกิด
ความ สัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างหน่วยงานกับ
ชุมชน 

5  หมู่บ้าน 
 

25,000 
 

25,000 
 

25,000 
 

25,000 
 

25,000 ด าเนินการปี
ละ 

1 หมู่บ้าน 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน ได้รูจ้ัก
ชนิดและโทษของ
สารเสพตดิแตล่ะ
ประเภท รวมถึง
หน่วยงานราชการ
และชุมชนมีความ 
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

ส านักปลดั 
อบต./สภ.
เมืองลีง 

5 อบรมอาชีพผู้ผ่าน
การบ าบัดรักษาผู้
ติด/ผู้เสพยาเสพ
ติด 

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้ผ่านการ
บ าบัดรักษาผู้ติด/ผู้
เสพยาเสพตดิ 

30 คน 75,000 
 

75,000 
 

75,000 
 

75,000 
 

75,000 ผู้เข้ารับการ
บ าบัด รักษามี
อาชีพ ร้อยละ 
50 

ผู้ผ่านการ
บ าบัดรักษาผู้ติด/
ผู้เสพยาเสพติด มี
อาชีพในการเลี้ยง
ชีพ 

ส านักปลดั
อบต. 

6 สนับสนุน/ฟื้นฟูผู้
ประสานงานพลัง
แผ่นดิน (25 ตา
สับปะรด) 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนผู้
ประสานงานพลัง
แผ่นดิน (25 ตา
สับปะรด) 

25 คน/หมู่บ้าน 
7 หมู่บ้าน 

42,000 
 

42,000 
 

42,000 
 

42,000 
 

42,000 ผู้ประสานงาน
พลังแผ่นดิน
สามารถ
ปฏิบัติงานได้
อย่างคล่องตัว 

มีการเฝ้าระวัง
กลุ่มเสี่ยงใน
หมู่บ้าน 

ส านักปลดั 
อบต. 

7 อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ
จอมพระ 
โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ชุมชนใน
พื้นที่อ าเภอจอมพระ
ตระหนักถึงโทษของ
ยาเสพตดิ รวมถึงสร้าง

5 ครั้ง 30,000 30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 ประชาชนใน
พื้นที่อ าเภอ
จอมพระ มี
ความเข้าใจถึง
โทษของยา

ประชาชนในพ้ืนท่ี
อ าเภอจอมพระ มี
ความเข้าใจถึงโทษ
ของยาเสพติดและ
ร่วมกันสร้างชุมชน

ส านักปลดั 
อบต. 
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ยาเสพตดิ ความเข้มแข็งอย่าง
ยั่งยืนในชุมชน 

เสพติด  
ร้อยละ 70 

ปลอดยาเสพตดิ
อย่างยั่งยืน 
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4.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 Solution ระบบ
กล้องโทรทัศน์
วงจรปิดพร้อม
วงจรสื่อสญัญาณ
อินเตอร์เนต็ แบบ
เช่ารายเดือน 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

1 ระบบ 256,800 256,800 256,800 256,800 256,800 ร้อยละของ
ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

ส านักปลดั
อบต. 

9 พัฒนาบทบาท
สตร ี

เพื่อให้ส่งเสรมิและ
สนับสนุนการพัฒนา
บทบาทสตร ี

จ านวน 50 คน 150,000 
 

150,000 
 

150,000 150,000 150,000 สตรรีู้จัก
บทบาทของ
ตัวเองร้อยละ 
70 

สตรรีู้จักบทบาท
ของตัวเองและมี
ส่วนร่วมในการ
พัฒนาอบต. 

ส านักปลดั
อบต. 

 

รวม 883,800 883,800 783,800 783,800 783,800    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 แข่งขันกีฬา
เยาวชนประชาชน
ต าบลชุมแสง 

เพื่อให้เยาวชน
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการเล่น
กีฬาและออก
ก าลังกาย 

แข่งขันกีฬาปีละ 1 ครั้ง 
กีฬาฟุตบอล ,

วอลเล่ย์บอล,ตะกร้อ
,และกีฬาพื้นบ้าน
จ านวน 7 หมู่บ้าน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ต่อการแข่งขัน
กีฬาร้อยละ 80 

เยาวชนมี
สุขภาพ
แข็งแรงและ
ห่างไกลยาเสพ
ติด 

กอง
การศึกษาฯ 

2 แข่งขันกีฬาของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อสนับสนุนให้
เด็กและผู้ปกครอง
ได้ท ากิจกรรม
ร่วมกัน 

จ านวน 164 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กและ
ผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจ
ในกิจกรรมร้อย
ละ 80 

เด็กและ
ผู้ปกครองได้
ท ากิจกรรม
ร่วมกัน 

กอง
การศึกษาฯ 

3 ส่งเสริมการเล่น
กีฬาในระดับตา่งๆ 
 

เพื่อให้เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนมีโอกาส
เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา  

จ านวน 7 หมู่บ้าน 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 อบต.สนับสนุน
กีฬาไม่น้อยกว่า 
2 รายการ 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
มีโอกาสเขา้
ร่วมแข่งขัน
กีฬา 

กอง
การศึกษาฯ 

4 จัดซื้ออุปกรณ์
กีฬาหมู่บ้านและ
อบต. 
 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนไดเ้ล่น
กีฬา 

จ านวน 7 หมู่บ้าน 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

เยาวชนและ
ประชาชนมี
สุขภาพดี 
แข็งแรงและ
ห่างไกลยาเสพ

กอง
การศึกษาฯ 
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ติด 
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4.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 อบรมคุณธรรม  
จริยธรรม 
 

เพื่อให้ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต.
พนักงานส่วน
ต าบลและ
พนักงานจ้างมี
คุณธรรมจริยธรรม 

จ านวน 50 คน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต.
พนักงานส่วน
ต าบลและ
พนักงานจ้างมี
คุณธรรม
จริยธรรมร้อยละ 
80 

ผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต.
พนักงานส่วน
ต าบลและ
พนักงานจ้างมี
คุณธรรมจริยธรรม
ในการด ารงชีวิต 

กอง
การศึกษาฯ 

6 สนับสนุนการจัด
กิจกรรมของศูนย์
พัฒนาครอบครัว 
 

เพื่อให้สมาชิกใน
ครอบครัวได้ท า
กิจกรรมร่วมกันมี
ความรักความ
ผูกพันกัน 

50 ครอบครัว 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

สมาชิกใน
ครอบครัวมีความ
เข้าใจกันความรัก
ความผูกพันกัน 

ส านักปลดั
อบต. 

7 แห่เทียน
เข้าพรรษา 
 

เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์ประเพณี
แห่เทียน
เข้าพรรษา 

ปีละ 1 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ด าเนินการ 
100% 

ได้อนุรักษ์และสืบ
สานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา 

กอง
การศึกษาฯ 

8 อุดหนุนวัดบูรณะ
บ้านผาง  
โครงการปาริวาส 
กรรมปฏิบัติธรรม 

เพื่อให้ประชาชนได้
มีโอกาสช าระล้าง
จิตใจให้บริสุทธิ์และ
เพื่อเผยแพร่
หลักธรรมของพระ
พุทธ ศาสนารวมถึง
การอนุรักษ์

1 ครั้ง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เยาวชน 
ประชาชน 
พระภิกษุ 
สามเณร อุบาสก 
อุบาสิกา ไดเ้ข้า
ร่วมปฏิบตัิธรรม 

ประชาชนมีศีล  
สมาธิ  ปัญญา ท า

ให้เกิดความ
สามัคคี น า
หลักธรรมไป

ปฏิบัต ิ

กอง
การศึกษาฯ 
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วัฒนธรรมประเพณี
ให้คงไว้ตลอดไป 
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4.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 อุดหนุนวัดไตร
มิตร  โครงการ
ปฏิบัติธรรมและ
อบรมกัมมฎัฐาน
เฉลิมพระเกียรติ   

-เพื่อให้ประชาชน
ได้มโีอกาสช าระ
ล้างจิตใจให้
บริสุทธ์ิ  
-เพื่อเผยแพร่
หลักธรรมของ
พระพุทธศาสนา 
-เพื่ออนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณีให้คงไว้
ตลอดไป  

1 ครั้ง 20,000 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 เยาวชนประชาชน 
พระภิกษุสามเณร  
อุบาสก อุบาสิกา 
ได้เข้าร่วมปฏิบตัิ
ธรรม 

ประชาชนมี
ศีล สมาธิ 
ปัญญา  ท า
ให้เกิดความ
สามัคคี น า
หลักธรรม
พระพุทธศาส
นาไปปฏิบัติ
และมีการ
อนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณีให้
คงไว้ตลอดไป 

กองการ 
ศึกษาฯ 

10 ก่อสร้างลาน
กีฬาพร้อม
อุปกรณ์ออก
ก าลังกาย 
 

เพื่อก่อสร้างลาน
กีฬาพร้อมอุปกรณ์
ออกก าลังกาย 

6 แห่ง ม.2, ม.5 
500,000 

ม.1 
250,000 

ม.3 
250,000 

ม.4 
250,000 

ม.6 
200,000 

ประชาชนมี
สถานท่ีและ
อุปกรณ์ในการ
ออกก าลังกาย 

ประชาชนมี
สถานท่ีและ
อุปกรณ์ใน
การออก
ก าลังกาย 

กองช่าง 

11 ก่อสร้างสนาม
กีฬา
วอลเล่ย์บอล/
เซปัคตะกร้อ
คอนกรีต 

เพื่อก่อสร้างสนาม
กีฬาวอลเลย่์บอล/
เซปัคตะกร้อ
คอนกรีต 
 

1 แห่ง  
(ม.3) 

0 500,000 0 0 0 ประชาชนมี
สถานท่ีในการออก
ก าลังกาย 

ประชาชนมี
สถานท่ีใน
การออก
ก าลังกาย 

กองช่าง 
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4.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
 (บาท) 

2570 
(บาท) 

12 อุดหนุนท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอ
จอมพระ  
โครงการ
ประเพณี 
“บวงสรวง
ปราสาทเกา่  
เล่าขาน
ประเพณี  วิถี
จอมพระ” 
 
 

-เพื่อเผยแพร่วิธี
คิด  วิธีทรงงาน 
แนวทางการ
ด าเนินงานสืบสาน
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-เพื่อสืบสานมรดก
ทางศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณี ของชาว
สุรินทร์ให้ยั่งยืน
สืบไป 
-เพื่อพัฒนา
เชื่อมโยงเส้นทาง
ท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์และ
วัฒนธรรมของ
จังหวัดสุรินทร ์
-เพื่อเสริมสรา้ง
ความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจ สังคม
ของชุมชน 

ปีละ 1  ครั้ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 -จ านวน
ประชาชนท่ีมา
ร่วมงาน 
-ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ผู้ร่วมงานและ
ประชาชนใน
พื้นที่ท่ีมีต่อ
การด าเนิน
โครงการไม่
น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

-ประชาชนมี
ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับวิธี
คิด  วิธีทรงงาน 
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-ประชาชนเกิด
ความส านึกและ
ตระหนักถึง
คุณค่าของศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณี ของชาว
สุรินทร์ 
 -เพิ่มพูนรายได้
ให้กับประชาชน
และกระตุ้น
เศรษฐกิจ 
-ประชาชน
แลกเปลี่ยนองค์
ความรู้และ
น าเสนอ
นวัตกรรมใหม่
เพิ่มคุณค่าและ
มูลค่าของ
ผลิตภัณฑ์ 

กอง
การศึกษาฯ 
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4.8 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570 
 (บาท) 

13 แข่งขันสวด
มนต์หมู่
ท านอง
สรภญัญะ 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์การสวด
มนต์หมู่ท านอง
สรภญัญะ 

7 หมู่บ้าน 
3 โรงเรียน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนมี
ความพึง
พอใจร้อยละ 
80 

ประชาชน 
เยาวชนมีส่วน
ร่วมในการ
อนุรักษ์การสวด
มนต์หมู่ท านอง
สรภญัญะ 

กอง
การศึกษาฯ 

14 จัดงานวัน
ส าคัญต่างๆ 
และพิธีทาง
ศาสนา 

เพื่ออนุรักษ์และ
สืบสานประเพณี
ของท้องถิ่นตาม
วันส าคัญต่างๆ 

13  วัน 50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 สามารถ
ด าเนินการ
ได้ไม่น้อย
กว่า 8 วัน 

ประชาชนไดม้ี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์และสืบ
สานประเพณี
ท้องถิ่นตามวัน
ส าคัญต่างๆ 

กอง
การศึกษาฯ 

15 ต่อเติมอาคาร 
กองอ านวย 
การและ
ก่อสร้าง
ห้องน้ า 

เพื่อขยายอาคาร
กองอ านวยการ
สนามกีฬาอบต.
ชุมแสงให้กว้าง
ขึ้นและมีห้องน้ า
ไว้บริการ
ประชาชน 

-ต่อเติมอาคารกอง
อ านวยการ  1 หลัง 
-ก่อสร้างห้องน้ า 1 
หลัง 

500,000 0 0 0 0 อาคารกอง
อ านวยการ
สนามกีฬา
อบต.ชุมแสง
กว้างขึ้นและ
มีห้องน้ าไว้
บริการ
ประชาชน 

อาคารกอง
อ านวยการ
สนามกีฬาอบต.
ชุมแสงกว้างขึ้น
และมีห้องน้ าไว้
บริการ
ประชาชน 

กองช่าง 
กอง

การศึกษาฯ 

รวม 1,810,000 1,560,000 1,060,000 1,060,000 1,060,000    
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 .ย  ธ              ี  5 ย  ธ         ย        ณ    ี   ข  ป       
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  4.9 แผนงานงบกลาง 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 

1 เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้ผู้สูงอายุ
ทุกคนได้รับเบี้ย
ยังชีพแบบ
ขั้นบันได 

จ่ายแบบขั้นบันได 
อายุ 60-69 ปี 
441 คนๆละ 600 
บาท 
อายุ 70-79 ปี  
269คนๆละ 700 
บาท 
อายุ 80-89 ปี 
116คนๆละ 800 
บาท 
อายุ 90 ปีข้ึนไป 9 
คนๆละ 1,000 
บาท 

6,656,400 6,656,400 6,656,400 6,656,400 6,656,400 ผู้สูงอายไุด้รับ
เบี้ยยังชีพครบ
ทุกคนภายใน
วันท่ี 10 ของ
ทุกเดือน 

ผู้สูงอายุมี
ค่าใช้จ่ายใน
การครองชีพ 

ส านักปลดั 
อบต. 

2 เบี้ยยังชีพคน
พิการ 

เพื่อให้ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ
ทุกคนได้รับเบี้ย
ยังชีพคนละ 
800 บาท/
เดือน 

อายุต่ ากว่า 18 ปี  
8 คนๆละ1,000 
บาท  
อายุ 18 ปีข้ึนไป 
156 คนๆละ800 
บาท 

1,593,600 1,593,600 1,593,600 1,593,600 1,593,600 คนพิการไดร้ับ
เบี้ยยังชีพครบ
ทุกคนภายใน
วันท่ี 10 ของ
ทุกเดือน 

คนพิการมี
ค่าใช้จ่ายใน
การครองชีพ 

ส านักปลดั 
อบต. 
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4.9 แผนงานงบกลาง (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

เพื่อจ่ายเป็นเบีย้
ยังชีพผู้ป่วย
เอดส ์

คนละ 500 บาท/
เดือน  จ านวน 23 
คน 

138,000 138,000 138,000 138,000 138,000 ผู้ป่วยเอดส์
ได้รับเบี้ยยัง
ชีพครบทุกคน
ภายในวันท่ี 
10 ของเดือน 

ผู้ป่วยเอดส์
มีเงินใช้จ่าย
ในการครอง
ชีพ 

ส านักปลดั
อบต. 

4 ช่วยเหลือ
ประชาชนผู้
ประสบสาธารณ
ภัยหรือตาม
อ านาจหน้าที่
ของ อบต. 
(ส ารองจ่าย) 

เพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนผู้
ประสบสาธารณ
ภัยตามอ านาจ
หน้าท่ีของ อบต. 

ทุกครัวเรือนที่
ประสบสาธารณภัย
ต่างๆ 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนทุก
ครัวเรือนท่ี
ประสบปัญหา
ด้านสาธารณ
ภัยได้รับการ
ช่วยเหลือทุก
คน 

ผู้ประสบสา
ธารณภัย
ได้รับการ
ช่วยเหลือท้ัง
ทางด้าน
สิ่งของและ
ทางจิตใจ 

ส านักปลดั 
อบต. 

5 เงินสมทบ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 
 
 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
บริหารงานของ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ อบต.
ชุมแสง 

1 กองทุน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชน
ได้รับบริการ
ด้าน
หลักประกัน
สุขภาพอย่าง
ทั่วถึงร้อยละ 
90 

ประชาชน
ได้รับบริการ
ด้านหลัก 
ประกัน
สุขภาพ
อย่างทั่วถึง 

ส านักปลดั 
อบต. 

รวม 8,788,000 8,788,000 8,788,000 8,788,000 8,788,000    
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 .ย  ธ              ี  4 ย  ธ                         ย   ธ                      ย   ย   ยื  
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  3                     ย   ธ                      ย   ย   ยื  
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.1 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 อนุรักษ์พันธุ์พืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

เพื่อให้ประชาชนได้
อนุรักษ์พืชอัน
เนื่องจาก
พระราชด าร ิ

การอนุรักษ์พันธุ์พืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนไดร้ับ
พันธุ์พืชและมี
ความพึงพอใจร้อย
ละ 80 

ประชาชน
ได้รับพันธุ์พืช
และมีความพึง
พอใจ 

ส านักปลดั 
อบต. 

2 ปลูกต้นไม้ในท่ี
สาธารณประโยชน์ 

เพื่อให้ประชาชนได้
ปลูกต้นไม้ในท่ี
สาธารณประโยชน์ 

ที่สาธารณะ
ประโยชน์ในพ้ืนท่ี

ต าบลชุมแสง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได้ปลูก
ต้นไม้ทีส่าธารณะ
ประโยชนร์้อยละ 

80 

ที่สาธารณะ 
ประโยชน์ มี
พื้นที่สีเขียว
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
อบต. 

3 ปลูกหญ้าแฝก 
 

เพื่อป้องกันการ
พังทลายของดิน 

หนองน้ า/คลอง  
หมู่ 1 – หมู่7 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ด าเนินการไดร้้อย
ละ 60 

ป้องกันการ
พังทลายของ
ดิน 

ส านักปลดั 

4 คลองสวย น้ าใส  เพื่อให้ประชาชน
ช่วยกันรักษาความ
สะอาดในห้วย 
หนองน้ า ก าจัดขยะ
มูลฝอย ผักตบชวา 
สิ่งปฏิกูลต่างๆ  

ด าเนินกิจกรรมท า
ความสะอาด ก าจัด
วัชพืช สิ่งปฏิกูลและ
ผักตบชวา ท าปุ๋ยพืช
สด ในห้วยหรือ
หนองน้ าในพ้ืนท่ี
ต าบลชุมแสง 

50,000 0 50,000 0 50,000 ด าเนินกิจกรรมได้
ครบทุกกิจกรรม 

ห้วยหรือ
หนองน้ า
สะอาด มีน้ า
ส าหรับอุปโภค 
บริโภคตลอดป ี

ส านักปลดั
อบต. 

5 ปลูกพืชปุ๋ยพืชสด 
 

เพื่อปลูกพืชบ ารุงดิน หมู่ 1-หมู่7 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เกษตรกรได้ปลูก
พืชบ ารุงดินร้อย

พื้นที่ท าการ 
เกษตรมีความ

ส านักปลดั 
อบต. 
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ละ 60 อุดมสมบรูณ์
เพิ่มขึ้น 
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5.1 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้
พลังงานแสงอาทิตย ์

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้
ประชาชนใช้
พลังงานแสงอาทิตย ์

ติดตั้งไฟส่องสว่าง
พลังงานแสงอาทิตย์ 
จ านวน 6 ต้น 

100,000 0 100,000 0 100,000 ประชาชนมี
พลังงาน
แสงอาทิตย์ใช้ร้อย
ละ 10 ของผู้เข้า
อบรม 

ประชาชนใช้
พลังงาน
ทดแทน
พลังงานไฟฟ้า
และลด
รายจ่าย 

ส านักปลดั 
อบต. 

รวม 300,000 150,000 300,000 150,000 300,000    
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 .ย  ธ              ี  4 ย  ธ                         ย   ธ                      ย   ย   ยื  
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  3                     ย   ธ                      ย   ย   ยื  
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 จัดการขยะชุมชน 
 

เพื่อส่งเสริมการ
จัดการขยะแบบ
ยั่งยืน 

จ านวน 50  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนสามารถ
จัดการขยะไดร้้อย
ละ 60 

ประชาชน
สามารถ
จัดการขยะ
ประเภทต่างๆ
ได ้

ส านักปลดั 
อบต. 

2 ส่งเสริมพลังงาน
ทางเลือก เพื่อ
การเกษตร 
 
 

เพื่อสนับสนุนให้
ประชาชนใช้
พลังงานทางเลือก
ทางการเกษตร 
 

 จ านวน 50 คน  30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนใช้
พลังงานทางเลือก
ทางการเกษตร
ร้อยละ 10 ของผู้
เข้าอบรม 

ประชาชนใช้
พลังงานทาง 
เลือกทางการ 
เกษตรและลด
รายจ่ายการ
ผลิต 

ส านักปลดั 
อบต. 

รวม 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000    
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 .ย  ธ              ี  6 ย  ธ                                    ป     ย 
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหาร  สมาชิก
สภาอบต. 
พนักงานส่วน
ต าบลและ
พนักงานจ้าง 

เพื่อให้บุคลากรของ
อบต.มีความรู้  
ความเข้าใจ ทักษะ
และศักยภาพในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 

อย่างน้อยคนละ 1 
หลักสตูร 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 บุคลากรของ 
อบต.ชุมแสง
เข้ารับการ
ฝึกอบรมร้อย
ละ 80 

บุคลากรของ
อบต.ชุมแสง 
ปฏิบัติหน้าท่ีมี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 

ส านักปลดัอบต. 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 
2 เสรมิสร้างความรู้

เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตย 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมาย
รัฐธรรมนูญ 
 
 

จ านวน 70 คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมี
ความรู้ร้อยละ 
80 

ประชาชนมี
ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
กฎหมาย
รัฐธรรมนูญ 

ส านักปลดั อบต. 

3 รณรงค์ต่อต้าน
การทุจริต
คอรัปช่ัน 
 

เพื่อให้ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง และ
ผู้น าชุมชนได้ทราบ
ถึงโทษภัยจากการ
ทุจริตคอรัปช่ันและ
ร่วมกันต่อต้านการ

จ านวน 50 คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
อบต. 
พนักงานส่วน
ต าบล 
พนักงานจ้าง
และผู้น า
ชุมชนมีความรู้

ผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต.
พนักงานส่วน
ต าบล พนักงาน
จ้าง และผู้น า
ชุมชน ได้ทราบถึง
โทษภัยจากการ
ทุจริตคอรัปชั่น

ส านักปลดั อบต. 
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ทุจริตคอรัปช่ัน ความเข้าใจ
ร้อยละ 80 

และร่วมกัน
ต่อต้านการทุจริต
คอรัปชั่น 
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6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 (ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการปฏบิัติ
ตาม พ.ร.บ.ข้อมลู
ข่าวสารของทาง
ราชการ 

เพื่อให้บุคากรของ
อบต.ชุมแสงและ
ประชาชน มีความรู้
เกี่ยวกับ พ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 

จ านวน 50 คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 บุคลากรและ
ประชาชนมี
ความรู้ร้อยละ 
80 

บุคลากรและ
ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ 
พ.ร.บ.ข้อมูล
ข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ.
2540 

ส านักปลดั 
อบต. 

5 อบรมเพิ่มศักยภาพ
ผู้บริหาร  สมาชิก
สภาอบต.  พนักงาน
ส่วนต าบลและผู้น า
ชุมชน 

เพื่อให้ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนต าบล
และผู้น าชุมชน
เข้าถึงบทบาทของ
ตนเองและพัฒนา
ทักษะความรู ้

จ านวน 50 คน 275,000 275,000 275,000 275,000 275,000 ผู้บริหาร สมาชิก 
สภาอบต. 
พนักงานส่วน
ต าบลและผู้น า
ชุมชนเข้าถึง
บทบาทของ
ตนเองและ
พัฒนาทักษะ
ความรู้ร้อยละ 
80 

ผู้บริหาร สมาชิก
สภาอบต.
พนักงานส่วน
ต าบลและผู้น า
ชุมชนเข้าถึง
บทบาทของ
ตนเองและ
พัฒนาทักษะ
ความรู้ในการ
ท างาน 

ส านักปลดั 
อบต.  

6 รังวัดหรือตรวจสอบ
แนวเขตที่สาธารณ 
ประโยชน ์

เพื่อดูแลที่
สาธารณประโยชน์
ไม่ให้ประชาชนเข้า
ไปบุกรุก 

ที่สาธารณะ
ประโยชน์ทุกแปลง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ได้ด าเนินการ
รังวัดและ
ตรวจสอบท่ี
สาธารณประโย
ชน์ทุกแปลงท่ีมี
การยื่นเรื่อง 

มีที่สาธารณ 
ประโยชน์
ส าหรับ
ประชาชนใช้
ร่วมกัน 

ส านักปลดั 
อบต. 
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6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 อบรมเพิ่ม 
ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได ้

เพื่อให้การจัดเก็บ
รายได้มี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

จ านวน 50 คน 20,100 20,100 20,100 20,100 20,100 อบต.สามารถ
จัดเก็บรายได้
เพิ่มขึ้นร้อยละ 
60 

อบต.สามารถ
จัดเก็บรายได้
เพิ่มขึ้น 

กองคลัง 

8 ปรับปรุงแผนที่
ภาษี 
 
 

เพื่อปรับปรุงแผนที่
ภาษีของอบต.
ชุมแสง 

แผนที่ภาษีของอบต.
ชุมแสง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีแผนท่ีภาษีใช้
ในการจัดเก็บ
รายได้ของอบต. 

มีแผนท่ีภาษีใช้
ในการจัดเก็บ
รายได้ของอบต. 

กองคลัง 

9 ส ารวจความพึง
พอใจของ
ประชาชนต าบล
ชุมแสง 
 

เพื่อส ารวจความพึง
พอใจของประชาชน

ต าบลชุมแสง 

จ านวน 1 ครั้ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีการออก
ส ารวจความพึง
พอใจปีละ 1 
ครั้ง  

อบต.ชุมแสงได้
ทราบความ
คิดเห็นของ
ประชาชนต่อ
การให้บริการ
เพื่อน ามา
ปรับปรุงให้ดีขึ้น 

ส านักปลดั 
อบต. 

10 เลือกตั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
สมาชิกสภา อบต. 

เพื่อจัดการเลือกตั้ง
ผู้บริหารหรือสมาชิก
สภา อบต.ชุมแสง 

-ผู้บริหาร 1 คน 
-สมาชิกสภาอบต.
หมู่บ้านละ 1 คน 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ผู้มีสิทธ์ิเลือกตั้ง
มาใช้สิทธ์ิ
เลือกตั้งร้อยละ 
60 

มีผู้บรหิารและ
สมาชิกสภา 
อบต. 

ส านักปลดั 
อบต. 

11 บ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน 

เพื่อให้ทรัพย์สินของ 
อบต.อยู่ในสภาพดี 
ใช้งานได้อย่างเดิม 

ทรัพย์สินของ อบต.
ทั้งหมดที่ช ารุด /ใช้
งานไม่ได ้

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 บ ารุงรักษา 
ซ่อมแซมตลอด
ปี 

ทรัพย์สินของ 
อบต.อยู่ใน
สภาพดีและใช้
งานได้อย่างด ี

ส านักปลดั 
อบต. 
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6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 การรับรอง
หน่วยงานราชการ/
คณะบุคคล/การ
ประชุมสภา อบต. 

เพื่อให้การรับรอง
หน่วยงานและ
องค์กรต่างๆการ
ประชุมสภา อบต.
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

15 ครั้ง 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ด าเนินการได้ 
100% 

ผู้มาเยี่ยมเยือน
อบต.มีความพึง
พอใจในการ
ให้บริการ 

ทุกส่วน
ราชการ 

13 จัดหาวัสดุ/ครุภณัฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

เพื่อใช้ในการ
บริหารจดัการและ
บริการประชาชน
ให้มีประสิทธิภาพ 
 
 

แบตเตอรี่  ยางนอก  
ยางใน สายไมล์ 
เพลา  ตลับลูกปืน 
น้ ามันเบรก หัว
เทียน ไขควง  น็อต  
สกรู กระจกมอง
ข้างรถยนต์  ฯลฯ 

60,000 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 
 

60,000 อบต.มีวัสดุ
ครุภณัฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่งในการ
บริหารจดัการ
ร้อยละ 100 

อบต.สามารถ
บริหารจดัการและ
บริการประชาชน
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 
อบต. 

 
 
 
 

14 จัดหาวัสดุเช้ือเพลิง
และหล่อลื่น 
(รถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์/รถกู้
ชีพ/รถยนต์
ส่วนกลาง/เครื่องสูบ
น้ าและเครื่องตัด
หญ้า) 

เพื่อใช้ในการ
บริหารจดัการและ
บริการประชาชน
ให้มีประสิทธิภาพ 

น้ ามันดีเซล 
น้ ามันก๊าด  น้ ามัน
เบนซิน  ถ่าน  
แก๊สหุงต้ม  น้ ามัน
จารบี  
น้ ามันเครื่อง  ฯลฯ 

180,000 
 

180,000 
 

180,000 
 

180,000 
 

180,000 อบต.มีวัสดุ
เชื้อเพลิงและ
หล่อลื่นใช้ใน
การบริหาร
จัดการร้อยละ 
100 

อบต.สามารถ
บริหารจดัการและ
บริการประชาชน
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 
อบต. 

15 จัดหาวัสดุ/ครุภณัฑ์
เครื่องดับเพลิง 

เพื่อใช้ในการ
บริหารจดัการและ
บริการประชาชน

เครื่องดับเพลิง
และน้ ายาดับเพลิง  
ฯลฯ 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 อบต.มีวัสดุ
ครุภัณฑ์เครื่อง
ดับเพลิงใช้ในการ

อบต.สามารถ
บริหารจัดการและ
บริการประชาชน

ส านักปลดั 
อบต. 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

ให้มีประสิทธิภาพ บริหารจัดการ
ร้อยละ 100 

เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-77- 
 

6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567  
(บาท) 

2568  
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570 
 (บาท) 

16 เบี้ยประกันภัย
รถยนต ์

เพื่อจ่ายเป็นเบีย้
ประกันภัยรถยนต์
ส่วนกลางรถบรรทุก
น้ าอเนกประสงค์ 
และรถยนต์กู้ชีพ 

จ านวน  4 คัน 30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 ได้จัดท า
ประกันภัย
รถยนต์
ส่วนกลาง
รถบรรทุกน้ า
เอนกประสง
ค์ และรถกู้
ชีพครบทุก
คัน 

ผู้ขับขี่และผู้ใช้ 
บริการรถยนต์มี
หลักประกันความ
ปลอดภัยในการ
ใช้รถยนต์
ส่วนกลาง  
รถบรรทุกน้ า
อเนก ประสงค์
และรถยนต์กู้ชีพ 

ส านักปลดั 
อบต. 

กองคลัง 

17 จ้างเหมา
บริการตา่งๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้ง
เหมาบริการต่างๆ 
เช่น ค่าเข้าเลม่ ค่า
ถ่ายเอกสาร  ฯลฯ 

ตลอดทั้งป ี 20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 อบต.ชุมแสง 
สามารถ
ปฏิบัติงาน
และบริการ
ประชาชนได้
อย่าง
รวดเร็ว 

สามารถ
ปฏิบัติงานและ
บริการ
ประชาชนได้
อย่างรวดเร็ว 

ส านักปลดั
อบต. 

18 ค่า
สาธารณูปโภค 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
ไฟฟ้า  ค่าน้ าประปา  
ค่าบริการโทรศัพท์ 
ค่าไปรษณีย์  
ค่าบริการสื่อสาร
และโทรคมนาคม 
ของ อบต.ชุมแสง 
ตลอดปีงบประมาณ 

1 แห่ง 257,000 
 

257,000 
 

257,000 
 

257,000 
 

257,000 มีการ
เบิกจ่าย
งบประมาณ
เป็นไปตาม
ระเบียบ
กฎหมาย 

ได้จ่ายค่าไฟฟ้า   
ค่าน้ าประปา  
ค่าบริการ
โทรศัพท์ ค่า
ไปรษณีย์  
ค่าบริการสื่อสาร
และโทรคมนาคม 
ของ อบต.ชุมแสง 

ส านักปลดั 
อบต. 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  

รวม 2,217,100 2,217,100 2,217,100 2,217,100 2,217,100    
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 .ย  ธ              ี  6 ย  ธ                                    ป     ย 
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 จัดหาวัสดุ/ครุภณัฑ์
ไฟฟ้าและวิทย ุ

เพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการและบริการ
ประชาชนให้มี
ประสิทธิภาพ 

ฟิวส์  เข็มขัดรดั
สายไฟฟ้า ปลั๊ก
ไฟฟ้า  สวิตสไ์ฟฟ้า 
หลอดไฟฟ้า  เบรก
เกอร์  ไมโครโฟน  
ขาตั้งไมโครโฟน  
ล าโพง  เครื่องวัด
กระแสไฟฟ้า เครื่อง
ตัดกระแสไฟฟ้า  

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 สามารถด าเนิน 
การบริหารจัดการ
งานต่างๆไดร้้อย
ละ 80 

อบต.สามารถ
บริหารจดัการ
และบริการ
ประชาชน
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

            
รวม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000    

 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  
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 .ย  ธ              ี  6 ย  ธ                                    ป     ย 
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  6.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 จัดเวที
ประชาคม
หมู่บ้าน/ต าบล 

เพื่อให้ประชาชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาของ อบต.
และอบต.ชุมแสงได้ 
ออกพบประชาชนเพื่อ
รับทราบปัญหาความ
ต้องการอย่างแท้จริง 

ปีละ 8 ครั้ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนเข้า
ร่วมประชุม
ประชาคม 
ร้อยละ 80 

ประชาชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการ
จัดท า
แผนพัฒนาของ
อบต.และอบต.
ชุมแสงไดออก
พบประชาชน 

ส านักปลดั 
อบต. 

2 องค์การบริหาร
ส่วนต าบล
ชุมแสงพบ
ประชาชน 
 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
การบริการเชิงรุกและ
ข้อมูลข่าวสารการ
ด าเนินงานของ อบต. 

ปีละ 1 ครั้ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส่วนราชการเข้า
ให้บริการ
ประชาชนถึง
พื้นที่ จ านวน  
1 ครั้ง 

ประชาชนไดร้ับ
การบริการเชิง
รุกและข้อมลู
ข่าวสารการ
ด าเนินงานของ 
อบต. 

ส านักปลดั 
อบต. 

3 เงินอุดหนุน
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน  
 

เพื่อสนับสนุน
คณะกรรมการหมู่บา้น
มรการด าเนินการตาม
อ านาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการหมู่บา้น 

จ านวน 7 หมู่บ้าน 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 คณะกรรมการ
หมู่บ้านได้รับ
งบประมาณ
ครบถ้วน 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านสามารถ
บริหารงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 
อบต. 

รวม 135,000 135,000 135,000 135,000 135,000    
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 .ย  ธ              ี  6 ย  ธ                                    ป     ย 
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  4                      ื  ย        ณ    ี      ื้ ฐ              
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

6.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการจดัซื้อจัด
จ้างของอบต. 

เพื่อให้ประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการ
บริหารงานและ
ตรวจสอบการ
ท างานของ อบต. 

ประชาชนทุกคนท่ี
เป็นคณะกรรมการฯ 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 ประชาชนเข้า
มาร่วมเป็น
คณะกรรมการ
จัดหาพัสดุ ร้อยละ 
80 

ประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วม
ในการ
บริหารงาน
และตรวจสอบ
การท างาน
ของ อบต. 

กองคลัง/ 
กองช่าง 

2 ค่าวัสดุก่อสร้าง เพื่อให้มีวัสดุในการ
ก่อสร้างหรือบริหาร
จัดการของอบต.
ชุมแสง 

ไม้  น้ ามันทาไม้  สี  
แปรงทาสี  
ปูนซีเมนต์  ทราย  
อิฐ  กระเบื้อง  
สังกะสี  ค้อน  ตะปู  
ชะแลง  ท่อ  ฯลฯ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 สามารถด าเนิน 
การก่อสร้างหรือ
บริหารจดัการงาน
ต่างๆได้ร้อยละ 
80 

มีวัสดุในการ
ก่อสร้างหรือ
บริหารจดัการ
ของอบต.
ชุมแสง 

กองช่าง 

รวม 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000    
 
   

 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) องค์การบริหารสว่นต าบลชุมแสง  อ าเภอจอมพระ  จังหวัดสุรินทร์  
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
                 ( . . ๒๕๖6 – ๒๕70) 

        โ       ี        ย   ข        ป                  ี ใ            ป                      
                                                           

 .ย  ธ              ี  4 ย  ธ                         ย   ธ                      ย   ย   ยื  
ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  3                     ย   ธ                      ย   ย   ยื  
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
  1.1 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567 
 (บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ขุดลอกห้วยส าโรง 
พร้อมก่อสร้างฝาย
กั้นน้ าและสะพาน
ทางข้าม 

เพื่อให้ราษฎรและ
ผู้สญัจรไปมาไดร้ับ
ความสะดวก 

-ขุดลอกห้วยส าโรง จากหมู่ 
1 ถึงสิ้นสุดเขตต าบลชุมแสง 
รวมความยาว 1,710 เมตร  
ลึกเฉลีย่จากเดิม  2 เมตร 
หรือมีปรมิาตรดินขุดไม่น้อย
กว่า 51,300 ลูกบาศก์
เมตร  พร้อมก่อสร้างฝายกั้น
น้ า  2 จุด  (ม.1 ตรงนานาย
พลอย  หมึกสี  และ ม.3) 

3,700,000 0 0 0 0 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 80  

มีน้ าใช้เพื่อ
การเกษตร 

กองช่าง 

2 ขุดเจาะบ่อบาดาล
ในไร่นาพร้อมแผง 
โซล่าเซลล ์

เพื่อให้มีน้ าใช้เพื่อ
การเกษตรตลอด
ทั้งป ี

จ านวน  8 จุด 4 จุด 
1,680,000 

4 จุด 
1,680,000 

 
0 

 
0 

 
0 

ประชาชนมีความ
พึงพอใจไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 80  

มีน้ าใช้เพื่อ
การเกษตร
ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 

 

แบบ ผ 02/2 
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1.1 แผนงานการเกษตร (ต่อ) 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
 (บาท) 

2567  
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 ขุดลอกหนองมะระ
สาธารณประโยชน์ 

เพื่อให้มีน้ าใช้
ส าหรับอุปโภค-
บริโภคและ
การเกษตรตลอด
ทั้งป ี

ขนาดความยาวโดยรอบ
ก้นสระ รวม 585.74 
เมตร  ความลาดเอียง 
SLOPE 1 : 2 หรือมี
ปริมาตรดินขุดไม่น้อยกว่า 
128,950 ลูกบาศกเ์มตร 
และอาคารท่อทางน้ าเข้า 
จ านวน 4 แห่ง (ตามแบบ
รูปรายการและข้อก าหนด
ของ อบต.ชุมแสง)  

6,590,500 0 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80  

มีน้ าใช้ส าหรับ
อุปโภค-
บริโภคและ
การเกษตร
ตลอดทั้งป ี

กองช่าง 

    11,970,500 1,680,000 0 0 0    
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ข.ย  ธ              ข        ป                 ใ  ข         ี  2                    ใ     ข  ข        ษฐ                                ี ย  
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

 (ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566  
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
จากหนองสมบูรณ์
ไปหนองยางถึง
ถนนลาดยาง   ม.6 

เพื่อให้ราษฎรและ
ผู้สญัจรไปมาไดร้ับ
ความสะดวก 

ขนาดกว้าง 4 เมตร  ยาว 
1,700 เมตร  หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
6,800 ตารางเมตร   

4,231,000 0 0 0 
 

0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนท่ี
สัญจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง 

2 เสรมิสร้างถนนลูกรัง เพื่อให้ราษฎรและ
ผู้สญัจรไปมาไดร้ับ
ความสะดวก 

พื้นท่ีท าเลโคกโพธ์ิ  จากคลอง
อีสานเขียวท้ังสองเส้นถึงทาง
โค้งไปบ้านดินแดง ขนาดผิว
จราจรกว้างเฉลี่ย 5.00 เมตร  
ยาว 3,230 เมตร  หนาเฉลี่ย 
0.20 เมตร  ปริมาตรลูกรังไม่
น้อยกว่า 3,775  ลูกบาศก์
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
16,150 ตารางเมตร  

996,000 0 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนท่ี
สัญจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง/
กรมที่ดิน 

3 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
เชื่อระหว่างต าบล
สายบ้านอุดม – 
บ้านหนองขาม 

เพื่อให้ราษฎรและ
ผู้สญัจรไปมาไดร้ับ
ความสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 
เมตร ระยะทางยาว 2,972 
เมตร ไหล่ทางกว้างข้างละ – 
เมตร มีขนาดหรือพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 17,832 เมตร 
รายละเอียดตามแบบ
มาตรฐานงานทางส าหรับ 
อปท. แบบเลขท่ี ทถ-2-203 

0 11,130,000 0 0 0 ประชาชนท่ีได้รบั
ความเดือดร้อนมี
ความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80 

ประชาชนท่ี
สัญจรไปมา
ได้รับความ
สะดวก 

กองช่าง/ 
อบจ 
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เฉพาะรายการท่ีเกี่ยวข้อง 
รวม 5,227,000 11,130,000 0 0 0    
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เครื่องปรับอากาศ  
- ขนาด 36,000 บีที
ยู  จ านวน 5 เครื่อง 
- ขนาด 13,000 บีที
ยู  จ านวน 1 เครื่อง 

 
230,500 

 
21,000 

 
0 
 

0 

 
0 
 

0 

 
0 
 

0 

 
0 
 

0 

ส านักปลดั
อบต./กองช่าง 

2  แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยาน 
พาหนะและขนส่ง 

รถบรรทุกตดิเครน
ไฮครอลิค  ชนิดยก
น้ าหนักได้พร้อม
กระเช้า  จ านวน 1  
คัน 

0 2,500,000 0 0 0 กองช่าง 

3 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส ารวจ กล้องส ารวจ แบบ 
อิเล็กทรอนิกส์  ชนิด
วัดระยะทางได้  โดย
ไม่ใช้เป้าสะท้อน  
จ านวน 1 ชุด 

200,000 0 0 0 0 กองช่าง 

4 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ก่อสร้าง เครื่องเจาะคอนกรีต 
จ านวน  1 เครื่อง 

70,000 0 0 0 0 กองช่าง 

รวม 521,500 2,500,000 0 0 0  
 
 

แบบ ผ.03 
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     ี  4 
            ป         

การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  เป็น
ขั้นตอนที่ส าคัญต้องด าเนินการต่อเนื่องจากข้ันตอนการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-
2570) คือ  เมื่อผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นและได้น ามาจัดตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว  
หน่วยงานเป็นผู้น าแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติ  เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1.        ย 
 “การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ”   เป็นการน าโครงการ/กิจกรรม ที่ได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น(2566-
2570) ไปด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมาย  โดยต้องก าหนดองค์กร/หน่วยงานที่รับผิดชอบ และวิธีการด าเนินการ 
 “การติดตาม”    เป็นขั้นตอนในการตรวจสอบผลการด าเนินการของแผนงาน/โครงการ ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ว่าได้ปฏิบัติตามโครงการ/กิจกรรมที่ก าหนดไว้ในแผนงาน/โครงการ  มีการใช้
ทรัพยากรต่างๆ  อย่างมีประสิทธิภาพ  และอยู่ในระยะเวลา  งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินการตามที่ก าหนดไว้ 
 “การประเมนิผล”   เป็นขั้นตอนการตรวจสอบแผนงาน/โครงการ ที่น าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์  โดย
ด าเนินการในหัวข้อดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
2. การติดตามประเมินผลโครงการ  
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565  
4. ข้อเสนอแนะในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  ได้แก่ 

4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
4.2 ข้อสังเกต   ข้อเสนอแนะ  ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพื่อน าไปสู่ 

ข้อเสนอแนะ  เป็นต้น) 
   ป                     ข         ใ                       ใ                            
 . .2561 - 2565  
-ปี  ป    ณ  . . 2561  จ านวนโครงการทั้งหมด 111 โครงการ ด าเนินการได้ 74  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 
66.66  
ข           – 
-ปี  ป    ณ  . . 2562  จ านวนโครงการทั้งหมด 95 โครงการ  ด าเนินการได้ 92 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 
81.80   
ข          อบต.ควรเร่งรัดให้ด าเนินโครงการให้เสร็จในปีงบประมาณนั้นๆ  
-ปี  ป    ณ  . . 2563  จ านวนโครงการทั้งหมด 149 โครงการ ด าเนินการได้ 105 โครงการ  คิดเป็นร้อย
ละ 70.47  
ข          
 1.การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณไม่ควรบรรจุโครงการมากจนเกินไปและไม่ควร
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงบ่อย เพราะจะท าให้โครงการเพ่ิมขึ้นแต่ปฏิบัติได้ไม่หมด การคิดเป็นร้อยละได้น้อย 
เนื่องจากตัวหารมาก 
 2.จ านวนโครงการมากเกินไป เมื่อเปรียบเทียบปริมาณงานกับระยะเวลาท าให้งานเสร็จไม่ทันปีงบประมาณ
นั้นๆ สาเหตุเกิดจากการไม่ปฏิบัติงานตามแผนการด าเนินงาน 
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-ปี  ป    ณ  . .2564  (  ื         2563 –   ื   ี     2564) จ านวนโครงการทั้งหมด 148 
โครงการ ด าเนินการได้ 23 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.54   
ข          

1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณไม่ควรบรรจุโครงการมากจนเกินไปและไม่ควร 
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนบ่อย เพราะท าให้โครงการเพ่ิมข้ึน แต่ไม่สามารถด าเนินการได้ท้ังหมด 

2. จ านวนโครงการมากจนเกินไป เมื่อเปรียบเทียบปริมาณงานกับระยะเวลา ท าให้งานเสร็จไม่ทัน 
ปีงบประมาณนั้นๆ ส าหรับสาเหตุนั้นเกิดจากการไม่ปฏิบัติงานตามแผนการด าเนินงานและรวมถึงการเกิดเหตุการณ์
อ่ืนๆที่อาจคาดไม่ถึงหรือเหนือความคาดหมาย เช่น เกิดสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID -19)  เป็นต้น  
 3. ควรด าเนินการด้านเศรษฐกิจ เช่น การส่งเสริมอาชีพให้กับคนในชุมชนให้มีอาชีพเสริมและเกิดรายได้
เลี้ยงครอบครัว 
2.                ใ             ป         
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 28 องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสงจะต้องแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อเป็นองค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ประกอบด้วย 
 (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
 (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
 (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
 (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
 (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่   ดังนี้ 
 1. ก าหนดแนวทาง  วิธีการ  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3. รายงานผลและเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้
ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
3.   ธี         ไป ู    ปฏ                 ป                         (2566-2570) 
 3.1 วธิีการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ 
  ก าหนดให้ส่วนราชการต่างๆ ที่รับผิดชอบให้ด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ ที่ได้รับงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณตามโครงการถ่ายโอนภารกิจฯ 
 3.2 วธิีการติดตามผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
  1. การก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบ  องค์กรหลักคือ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  และอาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงาน 
  2. วิธีการประเมินผลระดับความส าเร็จ และล้มเหลวของแผนงาน/โครงการ  มี  3  ระดับ  คือ 
        1) ผลผลิต  เป็นการพิจารณาปริมาณ  เวลา  งบประมาณ  คุณภาพและความพึงพอใจ 
         2) ผลลัพธ์  คือ ผลที่เกิดจากผลผลิต  ซึ่งเป็นการวัดระดับความส าเร็จและความล้มเหลวของ
ผลลัพธ์ของแผนงาน/โครงการ  เป็นการพิจารณาถึงการใช้ประโยชน์และความคุ้มค่าของโครงการ 
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         3) ผลลัพธ์สุดท้าย  ผลของโครงการแต่ละโครงการ ควรบรรลุผลลัพธ์สุดท้าย  ซึ่งเป็นผลที่
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนร่วม 
 3.3 การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง  และวิธีการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   รายงานและเสนอความคิดเห็นต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นแล้วเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่นและสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
              ณ             ป                         

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนิน
ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย  มีรายละเอียดดังนี้ 
1.              ณ             ป        ย  ธ        ื                                
ประกอบด้วย 
 1.1 ข้อมูลทั่วไปละข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
 1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
 1.3 ยุทธศาสตร์  60  คะแนน  ประกอบด้วย 
  (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10  คะแนน 
  (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10  คะแนน  
  (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10  คะแนน 
  (4) วิสัยทัศน์   5  คะแนน 
  (5) กลยุทธ์  5  คะแนน 
  (6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์   5  คะแนน 
  (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์   5   คะแนน 
  (8) แผนงาน  5  คะแนน 
  (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม   5  คะแนน 
  คะแนนรวม  100  คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้ เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ  80  (80  คะแนน) 
2.               ณ             ป        โ        ื                               
ประกอบด้วย 
 2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10  คะแนน 
 2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  คะแนน 
 2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  คะแนน 
 2.4 แผนงานละยุทธศาสตร์การพัฒนา  10  คะแนน 
 2.5 โครงการพัฒนา  60  คะแนน  ประกอบด้วย 
  (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
  (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
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  (3) เป้าหมาย  (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
  (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี 
  (5) เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
12 
  (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ  Thailand 4.0  
  (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
  (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ  มั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 
  (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
  (10)  มีกรประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5  คะแนน 
  (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
  คะแนนรวม  100  คะแนน  เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3.               ณ             ป        ย  ธ        ื                              ข  
                             

ป    ็         ณ        
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลขององค์ปกครองท้องถิ่น 20 
2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3.ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์ (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
                                                                   100 
 
4.        ื้     ใ    ใ                     ณ             ป        ย  ธ        ื      
                        ข                               
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ป    ็         ณ        
1.ข้อมูลสภาพทั่วไปละข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ 60 
        3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
        3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
        3.3 ยุทธศาสตร์จังหวดั  
        3.4 วิสัยทัศน์  
        3.5 กลยุทธ ์  
        3.6 เป้าประสงค์แต่ละประเด็นกลยุทธ์  
        3.7 จุดยืนยุทธศาสตร์  
        3.8 แผนงาน  
        3.9 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
                                                                100 
5.        ื้     ใ    ใ                     ณ             ป        ย  ธ        ื      
                        ข                               

ป    ็         ณ        
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 

     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  
     5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  
     5.3 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
     5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20  ปี  
       5.5 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

 

     5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand  4.0  
     5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  
     5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ มั่นคง  มั่งค่ัง  
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

 

     5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)  
     5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัดวิธีการงบประมาณ  
     5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ   
     5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
                                                                100 
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